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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ebben az évben aktualis a palyazatokhoz is sziikséges Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) 2
éves, kotelezd felllvizsgalata. A teleplilés HEP-je 5 évre szdl (legutdbb 2019-ben volt esedékes
a kotelez6 elkészités, amely meg is tortént, legkdzelebb 2024-ben kell elkésziteni).

A HEP-et moddositani lehet a felllvizsgalattal, amit a képvisel6testiletnek kell elfogadnia.
Amennyiben az Onkormanyzat nem kivanja médositani a HEP-et, errél a déntésérdl képvisel
testuleti Ulés keretében hatarozatot kell hoznia, hogy a HEP kétévente eldirt attekintésének
eleget tettek, a HEP-et valtozatlan formaban elfogadtak.

HATAROZAT TERVEZET

Bakonycsernye Nagykézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a

helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlbségi
mentorokrél szo6lé 321/2011. (XII. 27.) szamu Korm. rendeltben foglalt kdtelezettségének eleget
téve Bakonycsernye Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat felllvizsgalta az Egyenlé Banasmaodrol
és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvénnyel, a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol
szold 2021.06.30-an moddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belugyminisztérium ,Mdodszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felllvizsgalatdhoz” c. dokumentum alapjan, és megallapitast nyert,
hogy a program helyzetelemzései tovabbra is helytalldak, nincsenek lejart hatarideji
intézkedések, hatékony és eredményes munka folyik, tovabba a program megfelel a médszertani
utmutatonak.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal.
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

\ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél sz6ld 2021.06.30-an modositott
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium
,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva Bakonycsernye Nagykdzség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében szukséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
o0sszehangolja a telepllés mas dokumentumait!, valamint az ©6nkormanyzat
fenntartdsaban 1év6 intézmények mikodtetését. Vallalia tovabba, hogy az
Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszereét,
kuldonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Elhelyezkedés:

Bakonycsernye a Kézép-dunantuli kdzéphegység EK peremén a Gaja-patak volgyében talalhatd, mintegy
5 km hosszu, 3138 (2018 adat) f6t szamlalo telepllés. Mor és Bodajk utan a térség harmadik legnépesebb
telepuilése.

A dimbes-dombos terepadottsagu telepilés a Bakony délkeleti lejt6in, a Gaja-patak vizgyUjt6é tertletén
taldlhaté. A telepilés terilete 3810,4 ha, a 285,38 ha-os belterllet a Gaja, Suri patak és 8216 sz. kézut
mentén mindegy 5 km hosszusagban helyezkedik el. Bakonycsernye a Kelet-Bakony része, mely tertlet a
Natura 2000 halézaton belll a kuldnleges természet megérzési tertletek kdzé tartozik.

Torténelem:

Etimologizalé torténészeink, nyelvészeink a kozség nevét "Cerny"-fekete jelentésl szlav szobol
szarmaztatjagk. A Bakony el6nevet az 1913. évi orszagos rendezéskor kapta, addig "Csernye" néven
szerepelt. Veszprém varmegyéhez tartozott 1956. aprilis 1-ig, majd Fejér varmegyéhez, a mori jarashoz
csatoltak.

A Bakonycsernyén fellelt és feltart targyak, eszkdzok arra utalnak, hogy a tajat mar az ujkékori, késé
neolitikus, illetve a késé vaskori kelta, majd romai idészakban is laktak az emberek.

A kdzépkorbdl mar husznal tébb telepllés nevét ismerjik- Gyén, Bihar, Pacman, Sikartor, Tényé,
Erdéinota, Dolosd -, a késébbi Csernye kbzigazgatasi tertiletén helyezkedtek el, és valamennyien Batorkd
varahoz tartoztak.

A kozépkori Csernye emlitése 1341-ben torténik el6szor, ahol az Ujlakiak jobbagyain kiviil néhany
kisnemesi csalad is élt mar, mig a korabban felsorolt telepllések kdzil Dolosdot egy 1082. évi okmany
emliti elészor.

A torok idék alatt Csernye és teleplilései elnéptelenedtek, a fejlédés megtorpan, a kdrnyezet 6svadon
képét nyeri vissza. Csernye Ujraépitése a Nyitra és Trencsén varmegyei felvidéki szlovakokkal 1724-1726

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



kozott tébb 1épcsdben tortént, hozva az erddkiélés szakmai fogasait, a fold és sz6lémdivelés alapjait,
valamint a szlovak anyanyelvet is a berencsi és csejtei uradalmakbdl. Batorké urai, a Zichy gréfok
biztositjak a lutheranus vallas gyakorlasat, templomot és iskolat épithettek, megindul a fejlédés, és 1730-
ban a lakossag szama mar eléri a 300 f6t. Az els6 kétemplomot 1785-86-ban épitették.

Az 1810-i méri féldrengés Csernyén is nagy riadalmat okozott, tébb haz és a templom is megsérdlt.
Csernye a XIX. szazad elején Veszprém varmegye legnépesebb faluja volt, ekkor a lakossag 80%-a
lutheranus, 20%-a katolikus volt, a szlovakok és magyarok békében éltek egymas kodzott. Az 1848-as
forradalom és szabadsagharc mori Utkdzetét a kornyezd dombokrél figyelték és izgultak végig a
csernyeiek. 1862-ben a falu egy része tlizvészben leégett, a tlizben a templom harangjai is elolvadtak, és
igen nagy karok keletkeztek. Az ujjaépités soran kertltek a templomba a még ma is hasznalatos padok, igy
a templom befogaddképessége is 800 fére emelkedett. A Silbermann felépitésli orgona 1867-ben készlilt
egy felvidéki brezovai orgonakészité miihelyében, csak néhany ilyen orgona talalhaté az orszagban.

Ez id6ben a csernyei gazdasagi adottsagok mar elég mostohak voltak, igy fejlédésnek indult a haziipar,
kézmiivesség, a fonas, szOvés, a kosarkotés. Az itt készilt kosarakkal a fél Dunantult ellattak.

A tékés fejlédés soran a Zichy grof csalad végleg kiszorult Csernyérdl és a kdrnyez6 pusztakrol. A jo
pénzszerzés reményében megindult a kivandorlas a tengerentulra. Az |. vilaghabori mozgdsitasi parancsa
a falu férfilakossagat nagyszamban érintette, a nagy tdbbség az olasz frontokon harcolt, és ott is veszett el.
1920-ban megkezdédik a szénbanyaszas a kornyéken - Szarvasbikk, Kisgyon - majd Bodajkig
keskenynyomtavl vasutat épitenek a szén szallitasara. Bakonycsernye banyaszkdzséggé fejlédik. A falu
az elsék kozott kap villanyvilagitast, gyogyszertarat, orvost, a Gaja-patak volgyében tobb vizimalom is épdil.
A 1. vilaghaboru helyi harcai 1945. marcius 20-21-én zajlottak a német és szovjet alakulatok kozoétt, a
teleplilés marcius 21-én felszabadult. Az 1947-48. évi magyar-szlovak lakossagcsere a telepllést is
érintette. Kozel 500 f6 telepllt at, és 40 f6 érkezett. Az 1950-es években megépll és termelni kezd a
Balinkai szénbanya, amely igen sok csernyei csaladfenntarténak ad tovabbi munkalehet&séget.

1970. julius 10-én nagy arviz pusztit a teleplilésen, a Gajan Iév6 valamennyi hid megrongalodott, néhanyat
Ujja kellett épiteni.

1974-ben Unnepelte a kbdzség fennallasanak 250. évforduléjat. Ez alkalombdl megjelent dr. Heiczinger
Janos érdemes orvos "Bakonycsernye mulija a telepitést6l 1849-ig" cimu konyve. Erre az Uinnepségre
megalakult a szlovak Hagyomanyérzd Asszonykérus 15 fével, amely az elmult 25 évben igen jol végezte a
koézségben a fellelhetd hagyomanyok apolasat, érizte 8seink népi kulturajat.

A kozségnek jol felszerelt 300 tanulét befogado iskolaja van, 2 évodaja 150 gyermek elhelyezésére képes.
A miivel6dési haz és kdnyvtar, a zeneiskola jol szolgaljak a kézség igényeit. A kdzség vallasos élete igen
szines képet mutat. A torténelmi felekezetek mellett megtalalhatok még, kisebb vallasi kozosségek is.

A 275. évfordulé alkalmébdl az evangélikus egyhaz és a Szlovak Kisebbségi dnkormanyzat marvany
emléktablat allit az elmult id6szak evangélikus lelkészeinek, amely a templomban megtekintheté.

A sport és szabadid6s tevékenység a kdézség életében igen meghatarozo, és mar 50 éves multra tekint
vissza. A 800 m2 alapteruletl iskolai tornacsarnok az év minden szakaban jél kihasznalt.

Az 1994. évi orszagos Onkormanyzati valasztasokon megvalasztasra kerilt a helyi Szlovak Kisebbségi
onkormanyzat is, felvallalva a hagyomanydrzést és szlovak nyelvapolast.

A kozség infrastrukturalis ellatottsaga jo, a viz-, villany-, telefon-, gaz-, és szennyviz-halézat teljesen
kiépitett. J6 néhany jol mikodd kis-, és kdzépvallalkozds van a telepllésen. A kdzség dnkormanyzatai
1997-ben avattak a telepilés cimerét és zaszlajat.

1998-ban kertlt kiadasra Simek Valéria kolté harmadik verseskotete, témai helyi vonatkozasuak. A helyi
sportegyesulet 50 éves fennalldsanak évforduléjara megjelent Varga Ferenc visszaemlékezési kdnyve.

A kézségben a falusi turizmus lehetéségeinek kihasznéldsa, megszervezése most van folyamatban, a
szallaslehetéségek és az ellatas maganhazaknal mar biztositott.

A kirandulni, pihenni vagyokat varjak a kisgyoni turistahazak is, a gyonyord, jo levegdji bakonyi erdd, ahol
szamos jelzett turistaut szolgalja az aktiv pihenést. Sportvadaszat a kornyékbeli vadasztarsasagoknal
megoldhatd, horgaszni a kdzség tulajdonaban levé 12 ha-s halastavakon lehet.

2013. januar 1-jétél Bakonycsernye Kézség Onkormanyzata Balinka és Nagyveleg kdzségekkel k6zos
onkormanyzati hivatalként miikddik tovabb.

A teleplilés lakénépessége:
Az alabbi diagramokkal kivanom abrazolni a telepllés lakossagszamanak alakulaséat, csdkkenését, tobb év
adatait feldolgozva, illetve a népességfogyast, és dregedést tikr6z6 kimutatasokat.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

P F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 2943 bazis év
2018 3014 102,41%
2019 3035 100,70%
2020 3016 99,37%
2021 3020 100,13%
2022 2990 99,01%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Jol latszik, hogy a telepulés népessége csokkend tendenciat mutatott 2016-ig, viszont 2017-tél Ujra
névekszik ez a szam.

A lakossagszam csokkenésében szerepet jatszott, hogy tdbben koltdztek el a telepuilésrél, mint ahanyan
bekdltoztek. A teleplilés népességmegtartd ereje nem volt elég nagy.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
L . .. | Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k | 25 003) | (Ts005) | (T5007)
Allandé népesség sza(r)r;)a6)(ferf|ak TS 004, n6k TS 1548 | 1601 3149 49,16% 50,84%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 99 3,14%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
231 227 9 9
012, aranya TS 013) 4>8 7,34% 7,21%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS o 0
016, ardnya TS 017) 41 45 86 1,30% 1,43%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 0 0
020, aranya TS 021) 954 901 1855 30,30% 28,61%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 0 0
024, ardnya TS 025) 111 93 204 3,52% 2,95%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
211 335 9 9
028, aranya TS 029) S 6,70% 10,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 eves kord - -
) VY allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS ?’)sfz:e :)0 8 | (Ts010¢&sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 519 417 124,46%
2018 536 439 122,10%
2019 549 459 119,61%
2020 546 458 119,21%
2021 555 461 120,39%
2022 554 475 116,63%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 6,12
2018 18,80
2019 7,60
2020 -0,66
2021 -1,66
2022 1,66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

20,00
15,00
10,00
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0,00
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-5,00
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -6,12
2018 1,34
2019 -2,98
2020 -6,28
2021 2,98
2022 -4,97

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00
0,00
2018 2021
2,00
-4,00

-6,00

-8,00

Rontott tovabba a lakossagszamin az a helyzet, hogy kevés volt a gyermeksziletés a teleplilésen.

Ertékeink, kiildetéslink

A telepiilés intézményei, szolgaltatasai:

Ovodik: A teleplilésen 2 dvoda miikddik, melyek dsszesen 150 gyermek elhelyezésére képesek.
Bakonycsernyei Bébita Ovoda-Mini Bélcséde:

A Napkéziotthonos Ovoda egységes évoda-mini bdlcsédeként miikodik 2 épiiletben, melybél a Rézsa utcai
épuletben talalhaté meg a mini bdlcséde (mini bélcs6de = max fér6hely 8 gyermek).

Az Alapitd okirat szerint alaptevékenysége az évodai nevelés, ellatas, sajatos nevelési igényl gyermekek
ellatasa, bélcsddei ellatas.

A sajatos nevelési igényl gyermekek részére a szakértdi vélemények elbirdsa alapjan a gyermekek
gyoégypedagdgiai, mozgasfejleszté és logopédiai foglalkozasokon vesznek részt. Az intézményben
logopédus, konduktor, fejleszté pedagogus segiti a gyermekek felzarkéztatasat, fejlesztéseét.

Evangélikus Ovoda:

Az 6voda a Bakonycsernyei Evangélikus Egyhaz altal fenntartott, 6nallé igazgatasu nevelési intézmény
2000.augusztus 28. 6ta miikodik.

Az 6voda kiemelt hangsulyt fektet a keresztény értékek kdzvetitésére, az dvodasok testi-lelki szellemi
szikségleteinek kielégitésére, a szlikebb és tagabb kdrnyezetilk megszerettetésére, valamint a jaték, mint
alaptevékenység el6térbe helyezésére.

Az 6voda kiemelten foglalkozik a differencialt képességfejlesztéssel, amely lehetévé teszi, hogy az egyéni
sajatossaghoz, az eltérd fejlédési Utemhez és érzéshez igazodd fejlesztést biztositson a gyermekek
szamara.

Bakonycsernyei Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatdsi Intézmény:

A kozségnek jol felszerelt 300 tanulot befogado iskolaja van, mely 8 évfolyamos altalanos iskola alapfoku
mivészetoktatassal.

A kiszlrt beilleszkedési és magatartasi zavarral kizd6é tanulék el6rehaladasat fejleszté pedagdgus
alkalmazasaval segitik. Az iskola a tantargyfelosztasaban rendszeres érakeretet biztosit a felzarkoztatasra.
Fenntartéi elvaras alapjan 2. osztalytdl lehet8ség van idegen nyelv tanulaséra. Az idegennyelv- oktatas
eredményességét csoportbontassal is elésegitik.

Az alsé tagozat munkdjat és a szaktargyi oktatast szakmai munkakdzésségek segitik. 5-8. osztalyban a
szakos ellatottsag majdnem 100%-o0s.

Az iskolaban szakkorok, tdmegsport, DSK, gyogytestnevelés, énekkar miikddik. A 8. évfolyamon felvételi
el6készitére jarhatnak a tanulok. Az 1-4 évfolyamon napkdzi, a felsé tagozaton tanuldészoba van.

A torvényi elbiras szerint helyet biztositanakk a katolikus és evangélikus hitoktatas foglalkozasaihoz.
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Zeneiskola

A Zeneiskolaban a kdvetkezd tanszakok mikodnek:

Billenty(lisOk: zongora, szintetizator.

Fafuvésok : furulya, fuvola, klarinét.

Rézfavosok : trombita, kirt, tenorkdirt, tuba.

A zenetagozat fuvés novendékei részt vesznek a Mori Fuvészenekar munkajaban és egyarant részt
vesznek a nemzeti Unnepekkel kapcsolatos megemlékezéseken, kiallitas megnyitékon, versenyeken,
talalkozdkon.

A tagozat meghatarozé szerepet tolt be a falu kulturalis életében.

Koézmiivelbdés:
A Mivel6dési Haz rendezvényeinek Kkulturdlis sokszinlisége a hagyomanyapolasra és Uj értékek
teremtésére épul. A programok szervezésével, valamint kdzdsségek létrehozdsaval célja a helyi
tarsadalom kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és egyéni kezdeményezések fogadasa,
tamogatasa és az egyuttmikddés révén az informacié aramlasanak biztositasa, kulturalt szabadidd eltoltés
megvalodsitasa. A Mdivel6dési Haz gyakorlatilag minden hoénapra juté aktiv id6toltést nydjt minden
korosztaly szaméra. A programok kdzul kiemelendd az évrél-évre megrendezésre kerulé Csaladi Majalis
majusban, 6-12 évesek szamara nyari jatszéhaz, 3 napos Falunap juliusban, szireti felvonulas
szeptemberben és természetesen a nemzeti Ginnepekrdl, banyaszok védészentjérél, Szent Borbalardl, és a
nagyobb Unnepekrdl valé megemlékezés is hagyomanyos programja a Mivel6dési Haznak.
A Muvelédési Hazban mikodd allando klubfoglalkozasok kozé az alabbiak tartoznak:

- Nyugdijas Klub — klubdélutan

- Ifjusagi Klub — klubdélutan

- N6 Klub — klubdélutan

- Hit Gyllekezet imadélutan

- Hang-Szin Tér Miivészeti Iskola bakonycsernyei tagozat tanorai

- JumpFitness

- Joga

- Hip-Hop tancéra

A telepulésen miikddik kényvtar, a Mlivel6dési Haz épuletben.

Egészséqiigyi ellatas:
A telepllésen Védodnéi Szolgalat, valamint 2 hazi orvosi rendeld, fogaszat és gyogyszertar is mikodik.

Szocidlis Alapszolgalat:
A telepulésen Bakonycsernye — Balinka — Nagyveleg Kézségek Mikrokorzeti Szocialis Tarsulas keretében
nyuUjtja az alabbi szolgaltatasokat:

- szocidlis alapellatasok: csaladsegités, hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés

- 0nallé gyermekjoléti szolgaltatas.
A Szocialis Alapszolgalat célcsoportjai tobbnyire a kedvezbtlen életkdrilmények kdzott élék kdzul kerilnek
ki, mint mélyszegénységben él6k, betegek, fogyatékkal élék, iddsek.

Koézszolgaltatasok elérése:

A telepllés lakossaga a kodzszolgaltatasok tébbségét helyben eléri. A telepllésen, mint a fentiekbdl is
kitiinik biztositottak és elérhet6k az esélyegyenléség szempontjabdl legfontosabb kézszolgaltatasok.

A telepllésen talalhatd postahivatal, gyogyszertar, 2 6voda, mely kozil az egyik egységes Ovoda-
bolcsédeként mikddik, altalanos iskolai oktatas és nevelés egy-nyolc évfolyamon. Biztositottak tovabba az
alapvet6 egészseégugyi szolgaltatasok és szocialis szolgaltatasok, kozm(ivel6désre van lehetfség.

A kdzség nevezetességei:
e Evangélikus templom — késébarokk épdilet.
A 275. évfordulé alkalmabdl azevangélikus egyhaz és a Szlovak Kisebbségi Onkormanyzat
marvany emléktablat allitott a telepllés evangélikus lelkészeinek, amely a templomban
megtekinthetd.
Banyasz emlékpark
Csikling varrommaradvanyai Bakonycsernyétél 4 km-re talalhatok.
18. szazadi katolikus templom.
19. szazaditornacos paraszthazak,
1848-as emlékmdi, és a haborus aldozatok emlékm(ive a Pacman hegyen,
a2. vilaghaborus aldozatok bronz emléktablajaa brezovai temeté halottashazan.
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o Testvértelepulési emlékhely a féut melletti autés pihenében
o Az 6si kulturalis emlékek, értékek megdrzésére Szlovak Kézdsségi Haz.

Klldetés: lakossag megtartasa, azaz a népességmegtartdé képesség erdsitése, az életkérilmények és
életminéség javitasa, a korabban biztositott szocialis és joléti juttatasok megtartasa. Hosszu tavon cél a
koézség fennmaradasa, fenntartasa, életképessé tétele.

Celok

A Helyi Esélyegyenldéséqi Program atfogd célja

Bakonycsernye telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmadd, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelmeényet,

a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

Szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészséglgy, az oktatas és a lakhatas
teriletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szUukséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint
intézkedések érdekében egyuttmikddik az intézményfenntartd kozpont teruleti szerveivel
(tankerulettel).

A telepullésen él6 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalé (mas telepulési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, szukség szerint
a telepulések kozotti egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
tortén6é hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és
azokat a terUleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetes, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepllésszinti megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacios
rendszerben azzal, hogy megteremtik a Ilehetéséget a kormanyzati célok
tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciéaramlasban is lehetéséget biztositanak a
telepulésszinti  elérehaladas nyomon  kovetésére és  fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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\ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

\ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerult a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag
az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kulon intézkedésekkel
seqiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az
esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a
torvény végrehaijtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kulonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl széldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)
= az egészsegugyrél szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eutv.)
= a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gywvt.)
= anemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd
2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészllt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg
a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegitdé Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossaguigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezbdik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas
politika helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzigyminisztérium
Osszefogasaban készult Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teruletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek,
koncepcidk, tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére kerll sor, amelyek koncepcidk, tervek
elkészitéseét irjak elé az 6nkormanyzatok szamara.

Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. toérvény 24. § értelmében A
jegyzd, altal elkészitett, a kdvetkez6 évre vonatkozé koltségvetési koncepciot a polgarmester november
30-aig - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testilet tagjai altalanos valasztasanak évében legkésébb
december 15-éig - benyujtia a képvisel6-testiletnek, melyet a testllet rendelet formajaban hagy jova.
Esélyegyenl6ség szempontjabdl kulén elvarasokat a koncepcié nem szokott tartalmazni.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl szél6 2011. évi CLXXXIX. tdérvény 116. §-a
értelmében a képviseld-testilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési
tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelds.

Esélyegyenl6ség szempontjabdl kilén elvarasokat a program nem tartalmaz.

Szolgaltatastervezési koncepcié — a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol sz6ld 1993. évi lll.
torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu teleplilési dnkormanyzat a telepulésen, févarosban él6
szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepcidt készit. A koncepciot az dnkormanyzat elkészitette.

Ko6znevelés-fejlesztési terv? — A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi, varosi,
févarosi kerileti 6nkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a telepulésen él6k
részére arrol, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a rendelkezéstikre alljon
anélkil, hogy annak igénybevétele a szill6k, illetve gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A
kdznevelésrdl szolo térvény alapjan az allam gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével
— megfogalmazodik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-
mikodtetési és kbznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatasért felelés miniszter. Az oktatasért felel6s
miniszter az Oktatasi Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok kézremiikddésével és a helyi
onkormanyzatok véleményének kikérésével és kdzremiikddésével késziti el megyei szintl bontasban az
intézményhalézat-mikddtetési és kdznevelési-fejlesztési tervet. A telepilési dnkormanyzat kbtelezettsége,
hogy beszerezze a telepilésen mikddd koéznevelési intézmények nevelStestiletei, alkalmazotti
k6zbsségei, a szuldi és diakszervezetei véleményét. Az oktatési hivatal s feladata az is, hogy a

2 |skolaszolga, XXIIl. 3., 2012. november
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kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érint6 kérdésekben beszerezze az érintett
telepulési, terlleti és orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX.
Toérvény 24. §-a értelmében a févarosi kézgyllés a févaros egységes telepuléspolitikdjanak biztositasa
érdekében — a Kormany, valamint a kerlleti képvisel6-testlletek véleményének kikérésével — a
megalakulasat kdvetd egy éven belill mindsitett tobbséggel dont a févarosnak legalabb az adott ciklusra
sz0l6 teleplilésfejlesztési stratégiajarol. Tekintettel a jogszabalyi elbirasra mely szerint a teleplilésfejlesztési
stratégiat a févarosi 6nkormanyzatnak kell elkészitenie, ez Bakonycsernye kdzség vonatkozasaban nem
relevans stratégia.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL.
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat — a févarosban a
févarosi és a kerileti 6nkormanyzatok a kilén jogszabalyban meghatarozott hataskorik szerint — a
teleplilésrendezési feladatukat ahelyi épitési szabalyzat, valamint a telepulésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval 1atjak el.A telepllésrendezési tervet 2010-ben fogadta el a testilet.
A terv a telepllés gazdasagi, turisztikai fejlesztésének illetve a lakoteriletek fejlesztésének, bévitésének
lehetdségét is tartalmazza figyelembe véve a természeti és kdrnyezetvédelmi elGirasokat

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIl. torvénylO. §-a szerint a telepilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen
az egyes terlletrészek felhasznalasi médjat, a telepllés miikddéséhez sziikkséges miszaki infrastruktira
elemeinek a teleplilés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi
érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepllés alapvetd jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A
teleplilésszerkezeti tervet a telepllési dnkormanyzatnak legalabb tizévenként felll kell vizsgalnia, és
szikség esetén a terv modositasardl vagy az Uj terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkeénti
sziukséges felllvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kdézben tértént modositasok egységes tervbe
foglalasardl.A telepulésszerkezeti terv a telepllésrendezési terv része, igy azok 6sszhangban vannak
figyelemmel a kérnyezetvédelmi elbirasokkal, tartalmazva a teleplilés gazdasagi, turisztikai fejlesztésének
lehetdséget, az esetleges lakoterlletek fejlesztésével egyiitt.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIIl. térvény értelmében a fejlesztés 6sszehangolt
megvaldsuldsat biztositdé és a telepilésrendezést is megalapozd, a telepllés kdzigazgatasi terlletére
kiterjed6 6nkormanyzati telepllésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, énkormanyzati hatarozattal
elfogadott dokumentum, amely a telepulés jov8beni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid
elsésorban telepuléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-mivi adottsagok mellett
a tarsadalmi, a gazdasagi, a kérnyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van
dontd szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepulésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvaldsitasa
érdekében a varosok és tobb telepllés kozds fejlesztési tervezése esetén integralt telepllésfejlesztési
stratégiat kell késziteni. Az integralt telepulésfejlesztési stratégia meghatarozza a teleplilések
telepulésfejlesztési tevékenységét, 6sszehangolja a kildnbdz6 szakpolitikai megkdzelitéseket, dsszefogja
és Utkdzteti az érintett partnerek (Uzleti szektor, civil szektor, kdzszféra szerepldi, lakossag) céljait,
elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi maodjat, tovabbad a megvaldsitas és
fenntartas maodjat is 6sszeflggéseiben kezeli.A telepulésfejlesztési koncepciét 2010-ben fogadata el a
testllet, megfogalmazva benne a telepulés fejlesztésének lehet6ségét, irdnyvonalat. A fejlesztési
koncepcié foglalkozik tdbbek kodzétt a lakonépesség megtartdsaval, az Oregedés megallitasanak,
lassitasanak lehet6ségével, megfogalmazva a célt, élhetbvé és lakossag-megtartéva téve a telepulést,
el6segitve a fiatalok letelepedését.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoldédasainak
bemutatasa

Bakonycsernye és Balinka kézségek mar 1998-ban létrehoztak egy 6voda és iskola fenntartasi tarsulast,
ennek egyik oka, hogy a szomszédos Balinkan sem iskola sem 6voda nem miikodik. A tarsulas 2007-ig
letezett.

A jogszabalyi hattér és az anyagi 6sztonz6k miatt Nagyveleg kozség 2005-ben csatlakozott a mori
kistérséghez, mellyel a kozosen ellatott feladatok miatt (hétvégi, hétkdézi haziorvosi lgyelet, iskola
fenntartas, belsé ellendrzés, katonai referensi feladatok ellatasa, gyepmesteri feladatok ellatasa stb.) ma is
tagja a szervez8désnek.

Bakonycsernye, Balinka és Nagyveleg kbézségek KépviselS-testiletei 2012. marcius 1-ei indulassal
létrehoztdk a 3 telepilésre vonatkozdan a csaladsegitd és gyermekjoléti szocialis tarsulasukat. A tarsulas
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jol mikodik megfelel6 szamu és képzettségli személyt foglalkoztatva a felmerll problémak kezelésére,
orvoslasara.

A fenti emlitett 3 teleplilés 2013. januar 1-ei hatéllyal hozta létre a Kézés Onkormanyzati Hivatalt, igy az
egyuttmikodés meég szorosabba valt.

2.3 A telepulési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl8ség szempontjabdl relevans adatnak szamit, hogy a lakossag szama 2016-ig évrél évre
csokkent.
Az dregedési index 100 % felett van mar évek 6ta, ami a népesség eléregedésének szamszerisitett jele.

Relevans adat, hogy a sziletések szama 2016-t6l névekszik, amikor a népességszam csokkenése is
megallt, igy javulas indult el. Azonban a kdézségben, a halalozasok szama még mindig magas a szliletések
szamahoz viszonyitva.

A regisztralt munkanélkiliek aranya a 2008-as valsagot kdvetéen sem csOkkent jelentdsen. Relevans
tovabba az is, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama nd, és kozottik tébb a né.

A vizsgalt id6szakban a telepuilésen €16 gyermekek negyede rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesdul.

Nem relevans adat, hiszen pontos kimutatdsunk nincs a kézségben él6 romak szamardl, ennek ellenére
szamukat meg tudjuk becsilni. Szamitasaink szerint kb. 100-150 fére tehetd szamuk.

Az orszagos illetve az orszag északi észak-keleti megyékben é16 roma lakossaghoz képest megallapithaté,
hogy Bakonycsernye telepilésen nem jellemzd, hogy a kdbzség belterlleti részeitél szegregaltan,
telepszeriien élnek. A romak beilleszkedtek a lakossagba, tdbbnyire elszértan egy utcaban egymas
szomszédsagaban élnek romak és nem romak immar évtizedek o6ta.

A romak altal lakott ingatlanokban tobbségében van vezetékes ivoviz, szennyviz rakétés, villany,
néhanyuknal kézponti gazfiités, és internet elérhetéség is adott.

Kirivo, koz6sségellenes magatartasrol, a tébbségi tarsadalom részérél taplalt esélyegyenlétienségrél nem
beszélhetlink a k6zségben.

Gyermekek:
Az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és gyamigyi igazgatasrol szoéld térvény értelmében

gyermeknek tekintjik a 0-18 éves korosztalyt.

Ennek értelmében Bakonycsernyén a gyermekek a lakénépesség 18 %-at teszik ki.

Aranyuk stagnalé tendenciat mutat. E tendenciat igazoljdk még a kordbban bemutatott tablédkon
(természetes szaporodas, gyermekszam) tul az oktatési-nevelési intézményekbe beiratott gyermekek
szamanak alakulésa is.

Aktiv koruak:

Az 1993. évi lll. a szocidlis ellatasokrol és szocialis igazgatasrol szolo torvény értelmében a 18. életévet
betoltétt, de a rea iranyadé nyugdijkorhatart, illetéleg a 64. életévet be nem toltott személy aktiv koru.
Bakonycsernyén (2017. évi adatok alapjan) 2077 f6 aktiv koru él. A lakossag 66 %-a.

A régiéban az 1990-es évek elején megindult gazdasagi novekedés kovetkeztében mara magasabb a
foglalkoztatottak aranya az orszagosnal.

Id&sek:

Magyarorszagon a tarsadalom 6regedésének problémaja egyre hangsulyosabb.

A népesség dregedése az elmult 125 évben szembetlind. Az idéskoriak szama és aranya jelentés
novekedést mutat a kdzelmultban is, amikor is szamuk tobb mint 1 millioval emelkedett, mikozben a
népesség szama fokozatosan csokkent. Jelenleg is tapasztalhatd eloregedés, mely az inaktiv népesség
aranyanak jelent6s novekedését eredményezi.

Bakonycsernyén a lakossag 16 %-a 60 éven fellli. E szam szerint valamivel kedvez6bb a helyzet az
orszagos atlaghoz képest.
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Egészségi Allapotukat tekintve az id6s korosztalyrél elmondhatdé, hogy az EU orszgainak
6sszehasonlitasban rendkivil rossz az allapotuk, mig az elmult néhany évtizedben jelentésen javult az
eurépai lakossag egészsége, addig hazankban az utébbi kézel negyven évben dramai romlas kévetkezett
be. A helyi egészségi allapot jellemz&k nem térnek el az orszagos jellemzéktél.

A megyei adatok szerint a mutatkoz6 szikséglet kézel fele nem szocialis raszorultsag alapon jelentkezik,
hanem apolasi-gondozasi szukséglet, onellatasi zavar, egyuttélési, generaciés problémak miatt,
maganyossag miatt kdzdsségre vagyik, biztonsagérzet névelése miatt. Az idések szikségletei a jelenlegi
szolgaltatasi kinalathoz képest nem csak tébb, hanem sokkal arnyaltabbak. Eletszerli, hogy a mara
kialakul6 helyzetben sokkal tébb, differencialtabb szolgaltatasi kinalat iranti igény jelentkezik, és ennek
megfeleld szolgaltatasi kinalatot kell teremteni.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kdézt a rendszervaltast
kévetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélklliségre, a munkaerd-piaci esélyek szlikilésére —
nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira
vezethet6k. A mélyszegénység hatasa az alapveté I|étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
koériiményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladok

gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegényséq fiatal arca ”:a szegények mintegy30%-
a0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkdrnyezet (a szegények tébb mint fele
kézségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo
kirekesztettségiiket okozza.

Atarsadalmileszakadasmeghatarozorészbentehataszegénységgeldsszefliggékorilményekbdlfakad.
A szegregacié mértéke,a tarsadalmi élet jelentés terlleteirél vald tdmeges kizarédas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember(kb.3millidan) a szegénységi kiszob alatt él,k6zuluk
1,2milliGanmélyszegénységben.Aszegénységikockazatokklildondsensujtiakagyermekeketésa hatranyos
helyzetii térségekben éléket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzié 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma, ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zds metszete, am a kettd nem fedi
teliesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él§ ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtél fuggetlenll is sokkal inkabb terhelt az 6ket érintd
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlenérvényesulése miatt. (Cserti-Csapd-Orsés 2012)

E teriilet vonatkozaséban a kévetkezbkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szociélis, valamint egészségligyi ellatasokhoz térténé hozzaférés, a lakhatasi
kérilmények javitasat szolgalhatjak.

= 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujté
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtdé szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkdrét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szociélis,
gyermekjoéléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mikddési nyilvantartasara
vonatkozd szabalyokat.

= a csaladok tamogatasaroél sz6l6 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény
meghatarozza az allam altal nydjtandé csaladtamogatési ellatdsok rendszerét, formait, az ellatasok
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jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

= afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél sz6l6 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: FIt.) A térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo jog
gyakorlasanak el6segitése, a foglalkoztatasi fesziltségek feloldasa, valamint az allaskeresék
tamogatasanak biztositasa

* a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemzetiségek sajatos
kulturgjanak meglrzésének, anyanyelvik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kdzosségi
jogainak széleskorli biztositasanak el6segitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptérvényében a
magyarorszagi nemzetiségek igye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

A roma kdzOsségek helyzetének elemzése soran a vizsgalatot nehezitette, hogy a telepilésen nincs
egyértelmi statisztika roma lakossagszamra vonatkozoéan, és a népszamlalasi adatok sem tartalmaznak
adatot erre vonatkozo6an.

Romanak az tekinthetd, aki annak vallja magat és errdl nyilatkozik. Nincs ilyen nyilatkozatunk egyetlen
bakonycsernyei lakostél sem. Ennek ellenére azonban szamukat meg tudjuk becsiini. Szamitasaink
szerint kb. 100-150 f6rél beszélhetlnk.

Jellemz6en a romak nem szegregaltan, telepszeriien, elkilonilten élnek, hanem a telepllés belterileti
ingatlanjaiban a magyarokkal egyutt. Bakonycsernye koézség lakott belteriletein megoldott a
szennyvizhalézat, vezetékes viz, és gazellatas, mely szolgaltatasok tdébbnyire egyébként a romak altal
lakott ingatlanokban is megtalalhatok.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok hatalya ala
tartozo ellatasok vonatkozaséban.

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik naprakész a lakossag anyagi helyzetét teljes mértékben feltérképezé
kimutatassal.

A KkUl6nb6z6 raszorultsagi alapon térténé Onkormanyzati tamogatasok szamabdl azonban
kdvetkeztethetlink a telepulésen él6k jévedelmi és vagyoni helyzetére.

2017-ben a 0-17 évesek 21,9 %-a részesllt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, vagyis a csalad
egy fére jutd havi jovedelme nem haladta meg a 37°050,- Ft-ot, illetve a 39°900,- Ft-ot.

Az aktiv kort népesség 2,1 % részesul aktiv kortak ellatasaban, mely ellatas jogosultsagi feltétele szintén
az alacsony jévedelemhatar.

Fenti ellatasokban részesitettek szamabdl kiszamolhatd, hogy 2017-ben a lakénépesség 6,86 %-a
részesllt raszorultsagi alapon 6nkormanyzati tamogatasban. Fontos azonban megjegyezni, hogy ez egy
hozzavetbleges szamitas, hisz egy csalad raszorultsag fliggvényében a fent felsorolt tamogatasokbdl
tobbre is jogosultsagot szerezhet, valamint nincs tudomasunk a telepilésen él6k atlagnyugdijarol, bruttd
atlagbérérdl, egyéb tartozasokrdl, eladdésodasrdl, mely adatokbdl becsilhetd lenne a telepulésen
[étminimum alatt él6 személyek szama. A telepilésen 9 komfort nélklli lakas van.

Fenti szamadatokbdl azonban &ltalanossagban elmondhatd, hogy a lakossag nagy része atlagos anyagi
kéralmények kozott él.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 7 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 53,91 24,11
2018 52,55 21,65
2019 53,04 19,00
2020 53,38 18,14
2021 53,93 18,72
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
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0
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—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolo
1991. évi V. torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
telepulésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk
elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kilonb6zé korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.

20



a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartés munkanélkiliek helyzete;

Fentebb megallapitast nyert, hogy a telepllésen él§ allaskeres6k szama 2012-h6z viszonyitva némileg
csokkend tendenciat mutat.

A telepulésen él6 munkanélkiili aktiv kort lakossag aranyait tekintve megallapithatd, hogy el6fordul, de
nem jellemzd a magas munkanélkiliség, valamint, hogy a munkanélkuli n6k és férfiak aranyaban valtozas
kezdddott, hiszen 2012-ben még a munkanélkuli nék aranya jelentdsen magasabb volt, mint a férfiaké, az
évek soran ez a kulénbség egyre csokken. Mig 2012-ben a két nem kozti kilénbség 1,5 %, 2016-ra0,5 %
kiilénbség figyelhetd meg. Megallapithaté tehat, hogy 4 év alatt a kiilénbség harmadara csokkent.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 1,63 3,51 2,57%
2018 1,42 3,08 2,25%
2019 2,14 2,68 2,41%
2020 2,17 3,85 3,01%
2021 2,83 2,84 2,84%
2022 2,13 2,27 2,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Tovabba fontos figyelembe venni a munkanélkiliek szamat korcsoportos bontasban is.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
F6
sccrosen| 54 48 52 64 60 46
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 2,00 7,00 2,00 0,00 2,00
(TS 037) % 0,00% | 417% | 13,46% | 3,13% | 0,00% | 4,35%
, F6 8,00 9,00 4,00 9,00 3,00 2,00
21-25 év (T5 038) % 14,81% | 18,75% | 7,69% | 14,06% | 500% | 4,35%
26-30 év (TS 039) F6 6,00 5,00 7,00 5,00 6,00 4,00
% 11,11% | 10,42% | 13,46% | 7,81% | 10,00% | 8,70%
31-35 év (TS 040) F6 6,00 4,00 5,00 7,00 5,00 5,00
% 11,11% | 833% | 9,62% | 10,94% | 833% | 10,87%
, F6 5,00 7,00 1,00 7,00 7,00 5,00
36-40 év (TS 041) % 9,26% | 14,58% | 1,92% | 10,94% | 11,67% | 10,87%
41-45 év (TS 042) F6 10,00 4,00 8,00 6,00 7,00 2,00
% 18,52% | 833% | 1538% | 9,38% | 11,67% | 4,35%
46 , F6 6,00 4,00 8,00 6,00 9,00 4,00
50 év (T5 043) % 11,11% | 833% | 1538% | 9,38% | 1500% | 8,70%
, F6 5,00 4,00 4,00 8,00 5,00 5,00
51-55 év (T5 044) % 9,26% | 833% | 7,69% | 12,50% | 8,33% | 10,87%
sv (TS 04 F6 4,00 6,00 3,00 4,00 2,00 6,00
56-60 év (TS 045) % 7,41% | 12,50% | 5,77% | 6,25% | 3,33% | 13,04%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 4,00 3,00 5,00 10,00 16,00 11,00
046) % 7.41% | 6,25% | 9,62% | 15,63% | 26,67% | 23,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
é egv % letti (TS 046)
10,00%
3% 4 1L O;%
[ Jo308v( 5%930
o - év
0.00% - ' 21-25 év (TS 038)
2017 5018 3019 20 éves, vagy az alattl
2020 50471 2022
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) M 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon belul (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2017 35,19 63,16
2018 35,42 58,82
2019 25,00 69,23
2020 42,19 62,96
2021 48,33 51,72
2022 52,17 54,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A kdvetkez6 tablazatbdl is jol latszik, hogy a munkanélkuliek iskolazottsagéat tekintve a telepilésen él6

munkanélkiliek koézul tdbbségében 8. altalanos iskolai osztalynal magasabb végzettséggel rendelkeznek.

Bakonycsernyén tehat nem jellemz8, hogy a munkanélkiliség az alacsony iskolai végzettségnek tudhato
be, el6fordulhat azonban, hogy a meglévé szakképzettség a mai igény szamra nem piacképes.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt .. . . p .
munkanélkiiliek/nyilvantartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 54 1 1,85% 23 42,59% 30 55,56%
2018 48 1 2,08% 12 25,00% 35 72,92%
2019 52 0 0,00% 20 38,46% 32 61,54%
2020 64 0 0,00% 23 35,94% 41 64,06%
2021 60 2 3,33% 21 35,00% 37 61,67%
2022 46 1 2,17% 16 34,78% 29 63,04%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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c) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehet6ségei;

Az onkormanyzat igyekszik a lehet6ségeket kiaknazva alkalmazni kozfoglalkoztatas keretében a helyi
lakosokat. Eveken keresztiil sikeriilt igy megoldani a kiilénb6z6 koézdsségi intézmények takaritasat, a
zoldteriletek kotelez6 rendben tartasat, a kozterlleti mitargyak karbantartasat, id6jarasbol adédo
kellemetlenségek elharitasat.

A telepiilésen nehézséget okoz azonban, hogy a nehéz fizikai munka okan tébbnyire férfi munkaerére van
szilkség, akik azonban fenti elemzésekbdl is kitlinik, hogy kevesebben vannak, mivel nagyobb eséllyel
tudnak elhelyezkedni.

A korabbi évekhez képest javult az a helyzet, hogy nem volt lehetéség a foglalkoztatottak hosszabb tavu
alkalmazasra.

Osszevetve a kdzfoglalkoztatasban résztvevék szamat a nyilvantartott allaskeresék szamaval
megallapithatd, hogy a kézfoglalkoztatassal nem poétolhaté a hianyzé munkalehetéség.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn‘/.foglallfoztatas-polltlk’al Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 36 15
2018 22 14
2019 27 14
2020 37 12
2021 25 11
2022 18 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi
programok;

A telepllés rendezési terve, fejlesztési koncepcioja vallalkozasra alkalmas terileteket meghataroz, t6bb
ipari, gazdasagi lehatarolas is van, ennek ellenére a vallalkozasok szama jelentésen nem né, mely
természetesen 6sszhangban van a vilag gazdasagi helyzetének stagnalasaval is.

Az Onkormanyzat vezetésének nincs tudomasa jelent6sebb beruhazas tervezett megvaldsitasarol,
felmerilt a kdzség hataraban egy szénbanya nyitasanak lehetésége, de egyenlbre elbzetes felmérési
szakaszban jarnak.Az énkormanyzat nyitott a telephely engedélyezésre, igény és lehetéség szerint Uj
vallalkozéi terlletek vagy akar turisztikai lehet6séget biztosité tertletek kijeldlésére, lehataroldsara,
biztositasara.

Potencialis munkalehet6ség, mint fentebb mar emlitettiik inkabb a képzetlenebb munkaer szamara idény-
jelleggel adott. Jelentésebb szamu munkaltatok Méron talalhatéak, bar ott is elsésorban a betanitott
tdbbmiiszakos munkarendben keresnek féleg ndi munkaerét.

A multi vallalatok a lakosok ingaztatasat vallaljak, biztositjak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet
megkonnyité programok a telepllésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésuk;

A telepllésen nincsenek fiatalok foglalkoztatdsat megkdnnyitd és az oktatasbdl a munkaerépiacra vald
atmenetet megkonnyité programok.
A fiatalok helyben torténé tovabbképzésének lehetésége a korzetkdzponti varosokban Moron,
Székesfehérvaron és Zircen lehetséges.
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A hétranyos helyzetben é16 tehetséges gyermekek tovabbtanuldsat az dnkormanyzat az Arany Janos
Tehetséggondozd Program keretében tamogatja, illetve az dnkormanyzat csatlakozott a Bursa Hungarica
Osztdndij programhoz is.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott . - vin’t aftOtt o
1z et 2 palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama szima
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2017 54 3
2018 48 8
2019 52 7
2020 64 3
2021 60 1
2022 46 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Bakonycsernyén nincs lehet6ség felnéttképzésben vald részvételre. Erre a legkdzelebbi centrumban,
Méron van lehet6ség.
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A munkaerdpiacra vald sikeres kijutdssal kapcsolatos helyben szervezett tovabbképzés, tanfolyam egyeddl
a megyeszékhelyen Székesfehérvaron érhetd el.

Helyi foglalkoztatasi programok keretében kdézmunkaprogram, valamint gyakornoki képzési hely az
onkormanyzati hivatalban biztositott, tovabba gyakornoki helyek a kdrzetkdzpontban elérheté.
Munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek, szolgaltatdsok nincsenek.

g) meélyszegénységben él6k és romak telepulési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az alabbiak szerint hatarozzak meg:

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatészamok listajat 2001-ben hatarozta
meg az Eurdpai Unid, e szerint Eurépaban szegénynek szamitanak a median jévedelmek 60%-anal
kevesebbdl élbk.

Ennek megfelelben a szegénységben él6, meghatarozasanal a haztartadsok dsszes nettd jovedelmét kell
figyelembe venni ugy, hogy minden egyes haztartastag munkabdl, tarsadalmi juttatasbdl, illetve vagyonbdl
szarmazo jovedelmét 6sszegezni kell, majd csokkenteni szilkséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A
KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szarmazo kimutatasa szerint a szegénységi kiszob forintban
kifejezve alig haladta meg a nettdé 62.000 Ft-ot.3 A mélyszegénységgel sujtottak kdzé azokat soroljak,
akiknek kiulondsen alacsony, a median jévedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

A teleplilésen él6 100-150 roma szarmazasu ember tébbsége aktiv koru, koézulik tdbben dolgoznak, vagy
haztartasbeliek. A munkalgyi szervezetek illetve az ©6nkormanyzati rendszerben regisztraltak szama
alacsony. Az ¢ foglalkoztatasukat a kézmunkaprogramban tudjuk biztositani. Szakképzetlenségik miatt
nincs lehetéség arra, hogy az 6nkormanyzat sajat fenntartasu intézményében foglalkoztassuk &ket.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

A foglalkozasi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminaci6 mértéke és a munkaerd-piaci statusz kozott erds
Osszefliggés talalhaté. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélklliek és inaktivak egyutt) és azokon
belll a roma szarmazdsu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valészinliséggel a hatranyos
megkuldnbdztetést eddigi életutjuk soran. A munkaerépiacrdl valé korai kiszorulashoz leginkabb az
egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 6sszefliggé foglalkozasi diszkriminacio jarul hozza.*

»A munkaerdpiacon a romakat sujté diszkriminacié leggyakrabban a munkara vald jelentkezés soran
valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalét alkalmazzak, de a
munkahelyen féndke vagy esetleg kollégai cigany szarmazasa miatt olyan légkort teremtenek szamara,
amelyben hosszu tavon nem képes megmaradni. Eléfordul, hogy egy csoportos létszamleépités soran a
munkaltato elsésorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitdl valik meg szivesebben. A munkadigyi
diszkriminacié egyik specidlis tipusa a telepulési dnkormanyzatok altal szervezett kézhasznu-, kdzcélu
munkak keretében megvaldsuld hatranyos megkildnbdztetés. Ennek egyik formaja, amikor a munkara
kételezett romakat kizarélag a ,legalantasabb” munkdk (utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas)
elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtdl fuggetlendl, mig a kdzhivatalokban (polgarmesteri hivatal),
kézintézményekben (iskola, 6voda) kizarélag nem romdak dolgozhatnak. Talalkoztunk olyan esettel is,
amikor a romakat a kézhasznu foglalkoztatas sordan munkaszerzédés, megfeleld munkaruha, szerszamok,
és veéddital nélkul dolgoztattdk, embertelen korliimények kozoétt. Végezetll, emlitsik meg a roma
tarsadalmat feltinéen nagy aranyban sujté fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgaltatott roma
brigadok az embert prébald korilmények kozott, sokszor lakdhelylktdl tdbb szaz kilométerre elvégzett
munka utan fizetség nélkil kénytelenek hazatérni.” ... ,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specialis foglalkoztatasi jellemzdk miatt, szlikséges a munkavallalok k6zott megkilonbdztetést tenni, de ez
nem jelentheti az egyenl6 banasmod kdvetelményének megsértését. llyen, az alkalmazasnal szamba

3 http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/laekindikator/laekindikator11.pdf
4 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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vehetd minden lényeges és jogszerl feltételre alapitottaranyos megkullénbdztetés, ha azt a munka jellege
vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a vallasi vagy mas vildgnézeti meggy6z8&désen, illetve
nemzeti vagy etnikai hovatartozason alapuld, a szervezet jellegét alapvetéen meghatarozé szellemiségbdl
kézvetlenul adédd, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és
valds foglalkoztatasi kdvetelményen alapuld megkilonbdztetés.”

A diszkriminaciés gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenérzése,
szUkség esetén az Egyenl6 Banasmod Hatésag bevonasa, a tajékoztatd kampanyok, vagy a terllettel
foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd egyittmikodés.

Fenti kiadvanyokkal ellentétben elmondhaté, hogy nincs informacionk, tudomasunk arrél, hogy a
koézségben a foglalkoztatas terliletén hatranyos megkulonboztetés lenne, lett volna roma szarmazas miatt.
Az 6nkormanyzat altal szervezett kdzhasznu-, vagy kézcéld munkavégzés soran tény, hogy a telepllésen
a tdbbségi feladatok elsésorban a kdzteriletek rendben tartdsara ésszpontosulnak. Az alkalmas munkaeré
kivalasztdsa azonban szarmazastdl figgetlen, a munka jellege, természete indokolja.

Fent nevezett ,legalantasabb” munkat sziikség szerint roma és nem roma egyarant kénytelen elvégezni.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Telepuléstinkdn nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6doé tamogatasok

A 7/2011.(11.11.) egyes szocialis ellatasokrol szolo dnkormanyzati rendelet alapjan a telepllés az alabbi
szocialis ellatasokat nyujtja.

e Lakasfenntartasi tamogatas:
A szociadlisan raszorulé haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara
szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.
A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavhé-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a
szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kdlcson torlesztd
részletéhez, a k6zos koltséghez, illetve a tlizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyuit.

e Apolasi dij (méltanyosséagi alapon):
A teleplilési dnkormanyzat képvisel6-testiilete - az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
fennallasa esetén - apolasi dijat allapithat meg annak a hozzatartozonak, aki 18. életévét betdltott tartdésan
beteg személy apolasat, gondozasat végzi.

o Kozgyogyellatas (méltanyossagi alapon):

Szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megbrzéséhez és helyreallitasahoz
kapcsolodd kiadasainak csokkentése érdekében telepllési dnkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek fennallasa esetén biztositott hozzajarulas.

e Egyszeri 4tmeneti segély:
A telepulési dnkormanyzat képvisel6-testllete a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerdilt,
valamint id8szakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kizdd személyek részére a rendeletében
meghatarozott atmeneti segélyt nyujt.

e Temetési segély:
A telepulési dnkormanyzat a rendeletében meghatarozott feltételek szerint temetési segélyt allapithat meg
annak, aki a meghalt személy eltemettetésérél gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt kételes,
vagy tartasara koételes hozzatartozo volt ugyan, de a temetési kdltségek viselése a sajat, illetve csaladja
létfenntartasat veszélyezteti.

e Aktiv koruak ellatasa (foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres szocialis segély):

5 Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm
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Hatranyos munkaeré-piaci helyzetl aktiv kord személyek és csaladjuk részére nydujtott ellatas, annak a
személynek, akinek sajat maga és csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott (egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
90%-at és vagyona nincs), és keresétevékenységet nem folytat.

Nyujthatd foglalkoztatast helyettesité tamogatas, vagy rendszeres szocialis segély formajaban. Egy
csaladban azonban egyidejlileg csak egy személy jogosult, kivétel, ha az egyik személy a foglalkoztatast
helyettesité tamogatas, mig a masik személy a rendszeres szocidlis segély feltételeinek felel meg.

Foglalkoztatast helyettesité tdAmogatasra az a személy jogosult:

- aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag
komplex minésitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban részeslul, vagy

- aki fogyatékossagi tamogatasban, vagy

- akinek esetében a munkanélkuli-jaradék, alldskeresési jaradék, allaskeresési segély,
vallalkozoi jaradék (a tovabbiakban egyutt: allaskeresési tamogatas) folydsitasi idétartama
lejart, vagy

- akinek esetében az allaskeresési tamogatas folydsitasat keres6tevékenység folytatasa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6z&en szintették meg, és a keres6étevékenységet kdvetéen az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zd két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatésaggal legalabb egy év id6tartamig
egyUuttmikodott, vagy

- akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozék egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa
megszlnt, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti
okbdl sz(int meg, és kdzvetlenll a kérelem benyujtasat megel6zéen az allami foglalkoztatasi
szervvel vagy a rehabilitacids hatésaggal legalabb harom hénapig egytttmikodott.

Rendszeres szocialis segélyre az a személy jogosult, aki:

- egészségkarosodott személynek mindéstil, vagy

- a ra iranyado nyugdijkorhatart 6t éven belll betolti, vagy

- 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban éI6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesul a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, terhességi-gyermekagyi segélyben - és a
gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve
nyari napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkéziben nem tudjak biztositani, vagy

- a telepulilési 6bnkormanyzat rendeletében az aktiv kortiak ellatasara jogosult személyek csaladi
kérilményeire, egészségi vagy mentalis allapotara tekintettel meghatarozott egyéb
feltételeknek megfelel.

Munkanélkiliséghez kapcsolod6 tamogatasokat az 1991. évi IV. a foglalkoztatas el&segitésérdl és a
munkanélkiliek ellatasarol szolé térvény tartalmazza.
Ennek alapjan az alabbi munkanélkiliségi tamogatasok léteznek.
o Allaskeresési jaradék:
Az ellatasra az a személy jogosult, aki:
- allaskeresé, és
- az allaskeresdvé valasat megel6zd harom éven belil legalabb 360 nap jogosultsagi idével
rendelkezik, és
- keresé tevékenységet nem folytat, tehat munkaviszonyban nem all, és
- tevékenységet sem folytat, és
- munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és
- szamara az illetékes munkaligyi kézpont kirendeltsége sem tud megfelelé munkahelyet
felajanlani.
Jogosultsagi id6: amely alatt az allaskeresé az allaskeresévé valast megel6z6 harom év alatt
munkaviszonyban, kézfoglalkoztatasi jogviszonyban toltétt, vagy egyéni illetleg tarsas vallalkozéi
tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozéi tevékenysége alatt jarulékfizetési
kételezettségének eleget tett.
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Nyugdij el6tti allaskeresési segély

Nyugdij el6tti allaskeresési segélyben az részesulhet, aki

allaskeres6

munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani,

a kérelem benyujtasanak idépontjaban a rea iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez
legfeljebb 6t éve hianyzik (megallapitashoz sziikséges életkor), és

legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részeslilt, vagy a folydsitasi idétartam
kimeritését megel6z6en az allaskeresési jaradék folyositasa keresdé tevékenység miatt
megszint és az allaskeresé allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot, és

az allaskeresési jaradék folydsitasanak idétartamat kimeritette, és

az Adllaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy az el6z6ekben részletezett
megsziinést kdvetéen harom éven belll betélti a megallapitashoz sziikséges életkort, és
rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és

korhatar elétt ellatasban, szolgalati jarandésagban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesuil.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

< népesség %-aban o %-aban
2017 54 2,69% 19 35,19%
2018 48 2,35% 18 37,50%
2019 52 2,57% 20 38,46%
2020 64 3,18% 27 42,19%
2021 60 2,99% 30 50,00%
2022 46 2,35% 22 47,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

30

20

10

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban . s cox . vl
. ol Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott N . , , o . s 7
i1 o tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
E S ang atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
v (TS 048) E
E5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 7 12,96% 7 13,63% 26 48,15%
2018 1 2,08% 2 4,44% 19 39,58%
2019 2 3,85% 2 2,96% 22 42,31%
2020 8 12,50% 7 10,31% 35 54,69%
2021 4 6,67% 6 10,25% 34 56,67%
2022 9 19,57% 6 12,52% 31 67,39%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tdblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 1
2018 2
2019 4
2020 4
2021 5
2022 5

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

(=]

Fa

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldédd terlletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu
ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriiményeket,
veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6
tamogatasokat. E mellett részletezzuk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett o A kézlizemi A kézlizemi
Epitett | lakasok . | szennyvizgyijté- | ivévizvezeték-
(s . . . szobas (14 (14
Lakasallomany | lakasok | szama laksok halézatba halézatba
Ev (db) szama 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv 077) | lakasra (TS 0; 6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 1214 3 2,47 37,48 93,33 98,27
2018 1214 0 0,00 37,48 93,49 98,27
2019 1215 1 0,82 37,45 93,99 98,52
2020 1215 0 0,00 37,45 94,16 98,77
2021 1212 0 0,00 37,29 94,47 99,34
2022 1212 0 0,00 29,46 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Lakasallomany és minGsége
2022
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7RY

a) bérlakas-allomany

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

2 ilyen ingatlan talalhato, melybdél valamennyit bérelnek. Ezek korabban az un. szolgalati lakasok voltak,
pedagoégus és orvos lakas.

34



A telepllésen sok az Ures, elad6 ingatlan, szamuk kézel 15-20 db k6z6tt mozog. Ezek kdzil az

ingatlanok kozul az 6rokdsok csak viszonylag keveset hasznositanak bérlakdsként. Ennek talan
oka lehet, hogy a nincs fizetéképes, megbizhaté bérld.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany

Ebbdl Ebbdl Ebbdl Eavéb
elégtelen )’ ; elégtelen o) elégtelen gy .
L . L . Bérlakas . . Szocialis . . lakascélra
Lakasallomany lakhatasi 3 ) lakhatasi J . lakhatasi .
et allomany e er lakasallomany |, .. ..., hasznalt nem
. (db) kériilményeket (db) kériilményeket (db) korilményeket lakascél
£y (TS 073) biztosito biztosito biztosits | S )
lakasok szama lakasok szama lakasok szama &
db db db db db db db
2017 1214 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 1214 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 1215 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 1215 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 1212 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 1212 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormdnyzati adatok

b) szocidlis lakhatas
Az 6nkormanyzatnak nincs szocialis lakasa.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az 6nkormanyzatnak nincs ilyen ingatlana.

e) lakhatast segité tamogatasok

Az 6nkormanyzat a lakasfenntartasi tdmogatason tulfecskehéazzal segiti a fiatal parok lakhatasat, lakashoz
jutasét.

A 24 lakasos garzonhaz azoknak a péaroknak biztosit lakhatést, akiknél legalabb az egyik fél még nem
toltétte be a 35. életévét, és lakhatasuk dtmenetileg nem megoldott.

A kétszintes ingatlan 24 db egyszobas, studiékonyhas, firdészobas apartmanbdl all, az Ujonnan nyilott
Feny6 utcaban.

Elhelyezkedése igen kedvezd, iskola-6voda 100 m-en belll, orvosi rendel6 300 m-en belil megtalalhato, a
kdézpontban, de mégsem a féut mellett.

A palyazoék 5 évre vehetik igénybe a fecskehazat. A bérléknek vallalniuk kell a bérleti jogviszony alatt:

- barmely pénzintézettel kotott lakas-elétakarékossag fizetését és

- ko6z0s koltségek és a kdziizemi dijak megfizetéseét.

Albérleti dijat nem kell fizetni, vagyis nincs az utcara kidobott pénz, hiszen a lakas-el6takarékossag
lejartaval az otthonteremtéshez szilkséges induld t8ke a parok rendelkezésére fog allni, vagyis mindenki
maganak fizet atvitt értelemben bérleti dijat.

A bérleti jogviszony lejarta utdn a paroknak lehetéséguk nyilik a Fecskehaz szomszédsagaban talalhato
onkormanyzati telkek kedvezményes megvasarlasara, és sajat csaladi hazuk felépitésére, vagy egyéb
lakéingatlan vasarlasara.

A palyazat beadasi hatarideje folyamatos, személyesen lehet benyujtani a Polgarmesteri Hivatalban.
Palyazati adatlap az 6nkormanyzatnal, és a www.bakonycsernye.hu honlaprél beszerezhetd.

A lakasokba szerz6déskotés utan lehet bekoltdzni.
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Amennyiben nem sikerll a palyadzatnak megfeleld személyekkel feltdlteni az ingatlant, ugy lehetdség nyilik
a fennmaradd lakasok bérbevételére, akar egyeduilallo, idésebb hazasparok/élettarsak részére is, mas
feltételekkel, bérleti dij megfizetése mellett.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 35
2018 n.a. 96
2019 n.a. 495
2020 n.a. 475
2021 n.a. 582
2022 n.a. 529

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

700

600 ) .
Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan

=00 részesitettek szama
(TS 137)

400

300 Telepiilési
tamogatashan

200 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

100 (TS 136)

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) elad6sodottsag

Az addssagesokkentési tamogatast Bakonycsernye Nagykézség Onkormanyzata nem vezette be.
Nincs pontos adatunk, informaciénk a lakossag eladdsodottsagaval, a tartozdsok dsszegszeriiségével
kapcsolatban.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiltertleteken és nem lakoovezetben elhelyezked6

lakasok, minéségi kbdzszolgaltatdsokhoz, kdzmliszolgaltatasokhoz, kozdsségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Az 5 km hosszu teleplilés ellenére nem beszélhetiink kulterileti lakodvezetrdl.

A teleplilésen tavolsagi buszjaratokkal minden kdézszolgaltatashoz el lehet jutni, melyek tébbnyire a falu
kézéppontjaban talalhaték. Az orvosi rendeld és az egyik 6voda egy telephelye a kdézponton kivdl is
elérhetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

c)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teruleti
elhelyezkedése, megkozelithetdésége, a kozOsségi kozlekedés, és a munkaba
jutas egyéb lehetbségei, lakasallomanyanak allapota, koézmuellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-
egészségugyi jellemzéi);

nem relevans adat a kézségre.

a telepen, /szegregatumokban élék altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi:  életkori  megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya;;

nem relevans adat a kézségre.

a  szegregacioval veszélyeztetett teruletek, a lakossag terlleti
atrendez6désének folyamatai.

nem relevans adat a k6zségre.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Bakonycsernyén az alabbi egészséqugyi alapszolgaltatasok miikddnek:

Haziorvosi, hazi-gyermekorvosi ellatas két kdrzetben valdésul meg.

Mindkét rendel6 akadalymentesitett.

Fogaszati ellatas egy korzetben.

Védoénbi Szolgalat 2 védénd alkalmazasaval. Az egyik védénd rakszilrést is végez a telepulésen,
bar elmondta, hogy csak azoknal végezheti el 6 a szlirést, akik mar 3 éve nem vettek részt mashol
ilyen szirésen. Oket az ANTSZ jelzése alapjan hivhatja be vizsgaltra. Azok akik viszont
szeretnének élni a helyben adott lehet6séggel, sajnos nem tehetik meg.

Szakellatas egyre csdkkend szakositassal Méron a kdrzetkdzpontban némely ellatads esetében beutaléval,
némelyik beutal6 nélkll is elérhetd. Sajnos jellemzé, hogy a mori ellatasnal is sz(kuld ,kinalat” van, példaul
vérvételre csak minimalis szamu beteget és csak reggel 8,30-ig fogadnak Moéron. Megjegyzem, hogy az
elsd mori autdébuszos jarat 4 6ra 59 perckor a kovetkezd jarat pedig 6,34-kor indul. A menetid6é kb. 25-30

perc.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és Csak felnéttek
gyermekek saré:zg:; € A hazi K‘?‘zgyégYe"a’téSi Apolasi dij,
részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | 18azolvannyal | 00 iia00n:
szervezett ) . o a 2 rendelkez6k 2 2
szervezett haziorvosi altal ellatott | fiokgyogyszertarak széma (alanyi és tamogatasban
haziorvosi e szolgalatok szama S részesitettek
Ev B szolgaltatasok i normativ alapon o
szolgalatok <zima szama (TS 110) kiadott) évi atlagos
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2017 2 0 0 1 75 21,49
2018 2 0 0 1 82 19,34
2019 2 0 0 1 81 8,41
2020 2 0 0 1 81 6,58
2021 2 0 0 1 72 6,87
2022 2 0 0 1 80 5,84

Forras: TelR, KSH
Tstar

o]

[y

[y

2018

Egeészségiigyi ellatas

2019

2020

0

2017

2021

m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

2022

b) prevencios és sziréprogramokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) valé hozzaférés
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Az orvosi, védéndi kételezé szlréseken, illetve az ANTSZ altal szervezett éves rendszeres
mammogréfiai szlrésen kivil mint fent mar emlitettik a haziorvosok sziiréseket végeznek, illetve a
védond rakszirést végezhet.

A nem kotelezd szlréprogramok els6sorban — bar egyre szlOkilé kinalattal — Moron a
korzetkdzpontban, és tdbbségében Székesfehérvaron érhetd el.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Bakonycsernyén nincs fejleszt és rehabilitacios ellatds. Ennek eléréséig a legkdzelebbi kdrzetkdzpontba,
Mérra kell utazni, vagy a tavolabb fekvd, orvosi beutalas utan elérheté megyekozpontba.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A teleplilésen az iskolai, 6vodai étkeztetés, valamint a szocialis étkeztetés jogszabalyban elbirt engedéllyel
rendelkezd maganvallalkozé utjan, fehérvarcsurgdi Termesz 2002 Kft. konyhajan keresztil megoldott.

A vallalkozé minden nap kiszéllitja a teljes napi menut a telepilés intézményeiben. A szocialisan raszoruld
gyermekek sziinidei étkeztetése is rajtuk keresztiil megoldott.

Az étrend az étkezésben résztvevék koranak és egészségi allapotanak megfeleld taplalkozas-élettani
sziukségletekhez igazodva keril megallapitasra, a valtozatossag, az idényszeriiség és a
tapanyagsziikséglet kdvetelményeinek figyelembe vételével.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sport és szabadidbs tevékenység a kdzség életében igen meghatarozé, és mar 50 éves multra tekint
vissza.

A 800 m? alaptertletli iskolai tornacsarnok az év minden szakaban jol kihasznalt. A 2020-as évre
vonatkozoan az 6nkormanyzat palyazat utjan tervezi a tornaterem korszerUsitését. Ezenfelul a 2019-ben
felujitott Béke Telepi Klubban milkddik konditerem és a Mivel6édési Hazbanegyéni vallalkozok is
biztositanak kilonb6z6 sporttevékenységeket, igy példaul Spinning, WalkEnergy, joga, Jump Fittness.

A telepulésen 2012-ben kerult felavatasra a sportpalya melletti 6lt6z6komplexum. A négy nagy 61t6z6bdl,
az ahhoz tartozé zuhanyzokbdl, jatékvezetdi szobabdl, szertarbdl allé épulet mintegy 39 millid forintbdl
épult fel.

Az elmult évek soran a sportpalya tertletén miflves labdarugé pélya és sportpark is épult, emellett Street
ball palya is megtalédlhaté. Megjegyzem Street Ball palank a telepulés egyik utcajaban, az Ady utcéban is
talalhato.

A telepllésen hosszu multra visszatekint®d Bakonycsernyei Banyasz Sport Egyesullet (BBSE) miikddik
felnétt, ifjusagi és utdnpétlas focicsapattal.

A horgaszat kedvel8inek Bakonycsernyei Horgasz Egyestlet ad otthont. Az egyesilet 1992-ben alakult az
el6z6 évben elkészult két viztarozé hasznositasanak reményében. A tavakat sikertlt a 90-es években jol
halasitott horgaszvizzé fejleszteni, melyekben igen jol érzik magukat a halak. Jé példa erre a ragadozéhal
allomanyunk szaporodasa és allandé meguijulé képessége. Evente 3-4 alkalommal telepitiink 60-80q halat.
A két t6 ugyanazon vizfolyason helyezkedik el, egymastdl kb. 800 méterre. Alsé tavunk a kisebb, kevésbé
akados, viszont fels6 vége gazdagon bendtt naddal, sassal. A fels6é tavunk horgaszhaté terilete 6 ha. A
benne 1évd szaraz fak és bokrok igazi horgasz szivet dobogtatd, haltarté helyek.

A kellemes kdrnyezet j6 kikapcsolddast jelent a kdrnyékben él6 horgaszok szamara.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

A telepulésen Bakonycsernye — Balinka — Nagyveleg Kézségek Mikrokorzeti Szocialis Tarsulas keretében
lat el személyes gondoskodast nyujtdé szocialis alapszolgaltatasok kozil csaladsegitést, hazi
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segitségnyujtast és étkeztetést 2012. marciusa 6ta. Ennek a tarsulas keretében miikddik a gyermekjoléti
szolgaltatas is.

A Szocialis Alapszolgalat altal nyujtott szocialis ellatasok mindegyikére van igény, melyet az ellatottak
szadma is mutat.

Az igénybevétel a csaladsegités tekintetében téritésmentes, mig hazi segitségnyujtas és étkeztetés
jovedelmi helyzettdl fliggben téritési dijfizetésre koteles szolgaltatas.

A Szocidlis Alapszolgélat irodaja a falu kdzpontjaban taldlhato, a Mivelédési Haz és az Onkormanyzati
Hivatal, Védéndi Szolgalat fogja kozre.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Nem relevans telepllésinkdn.

h) hatranyos megkulonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének
megsertése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs informacionk, adatunk hatranyos megkulonbdztetésr8l a szolgaltatasok biztositasakor. A
mozgasaban korlatozott idés embereknek az étkeztetést hazhoz szallitdssal tudjuk biztositani.
A Szocialis Alapszolgalat irodahelyisége kerekesszékkel is megkozelithetd.

)] elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és
az egészsegugyi ellatérendszer keretein bell.

Az altalanos iskola igazgatéja elmondta, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesuld
gyermekek ingyen vehetik igénybe az iskolaban a miivészeti oktatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) koOzosségi élet szinterei, forumai;

A kozdsségi élet szinterének lehet tekinteni az iskolat, évodakatMivel6dési Hazat és Konyvtarat, valamint
a Béke Telepi Klubot mind befogaddképességét, mind technikai felszereltségét tekintve.

A telepllésen mikédik Nyugdijas Klub, Ifjusagi Klub, N& Klub, Polgarér Egyesulet, Egyutt
Bakonycsernyéért Egyesulet, Bakonycsernyei Iskolasokért Alapitvany, Bakonycsernyei Horgasz Egyesiilet,
Bakonycsernyei Banyasz Sport Egyestilet és a Bakonycsernyei Banyasz Asszonykorus.

A vallasgyakorlas érdekében a kdzségben mikddik a Rémai Katolikus Egyhazkdzség, az Evangélikus
Egyhazkozség, valamint a Magyar Pinkdsdi Egyhaz Bakonycsernyei Gyulekezete.

Minden évben megrendezésre kerilnek a Falunapok szinvonalas misorral.

A kdzszolgaltatasok info-kommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott. Az énkormanyzat
sajat honlapot lizemeltet, ahol a teleplilést érintd friss hirek, informaciok is elérheték, valamint mindezekrél
a Rikkancs nevezet(i faluujsagbdl, illetve a falu hirdet6in keresztul is értesilhetnek a lakok.

A rendezvényekrdl a kdzség honlapjan, nyilvanosan megtekintheté ,Rendezvénynaptar” filre kattintva is
tajékozodhatunk. Emellett az dnkormanyzat évente megjelenteti éves programflizetét, melyet minden
haztartashoz postai uton eljuttat. A programflizet minden civil szervezet, egyhaz, 6voda, iskola és
onkormanyzat altal szervezett programot datum, hely megjelélésével tartalmaz.

A honlapon mikddik tovabba ,e-ugyintézés”, amelynek keretében elérhetbk és letdltheték az
Ugyintézéshez sziikséges dokumentumok.
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Az id6sek informatikai jartassagardl, illetve a telepllésen él6k internet-hozzaférésérél nem készilt
felmérés, igy nem rendelkezink pontos adatokkal arrdl, hogy a lakossag, illetve az id6sebb korosztaly
mennyire képes kihaszndlni ezeket a lehet6ségeket. Azonban az idések felzarkdztatdsara torekedve a
Digitalis Jolét Program keretében a Mivel6dési hazban rendszeres szamitdgépes oktatast vezet a helyi
mivel&dés szervezd mint Digitalis Jélét Mentor.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ K6ézmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kdznevelési L p et e intézmények
s L sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy EgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 1481 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kdzosségi egyuttélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A teleplilésen él6k aktivan részt vesznek a kilénb6zé programokon, a telepllést érintd
kézmeghallgatasokon. Nincs adatunk informacionk etnikai konfliktusokrél, ezért azok kezelésérél sem
tudunk beszamolni.

c) helyi kdzbsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A lakossag 6sszefogasa, mozgositasa a telepllést érinté célok elérésben jol mikodik.

Ezt az dsszefogast mutatja tébbek kodzott az is, hogy a sportpalya melletti 61t6z6k munkélataiban és a
sportpalyan megépilt kemence épitése soran is tébb Onkéntes is aktivan részt vett. Az dnkormanyzat
segitségével koz0sségi munkaval 2019-ben kiilteruleti utakat is jarhatova tettek.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megérzésének lehetbségei;

Telepuilésliinkén nem relevans.

e) helyi lakossagi dnszervez6dések.

Nincs réla informéacionk, hogy telepulésinkdn lakossagi dnszervezédések lennének.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége, partnersége a telepilési 6nkormanyzattal

A telepulésen a 2019. évi oktdberi valasztasok 6ta miikddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetéségek

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepulésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Nem minden munkanélkili regisztraltatja magat a
Nemzeti Munkaulgyi Hivatalnal.

Tajékoztatas, informaciok elérhetbvé tétele a
munkanélkilieknek adhaté tamogatasokrol. A
megtartott forumokon adatgydjtés (a nem regisztralt
munkanélkiliek elérése érdekében).
A nem regisztralt munkanélkuliek Munkaugyi
K&ézpontba valé beutazasanak biztositasa.

Munkanélkiliség az enyhe csdkkenés ellenére még
mindig jelen van a telepulésen.
(Munkanélkiliek szama nem csokkent vissza a
valsag el6tti idészakra). Tartdos munkanélkiliek
szama emelkedik.

Start-programokrol tajékoztatas, 6sztonzés az
igénybevételre.
Allaskeresési tréningek szervezése.

Potencialis munkalehetéség elsésorban idény
jellegq, eléfordul az illegalis, nem bejelentett
foglalkoztatas is.

Helyi potencialis munkaltatok tajékoztatasa.
EgyszerUsitett foglalkoztatas 0sztonzése.

Nem jellemzé probléma, de fontos az integracié
er@sitése.

Kozosségi programokon valo részvétel 6szténzése.

Szegénységben él6k kilatastalan helyzete, kicsi a
kitorés esélye.

Mindennapi életmdd megkénnyitése (ruha, egyéb
hasznalati targyak, jatékok, tanszerek cseréjének
megszervezese).
Onallo életvezetésre ,alkalmassa tétel”
(féldmdvelés, allattartas, haztartdsvezetés).

Eladésodas

figyelemfelhivas, tajékoztatas a lakasfenntartasi
tamogatas igénybevételének lehetsegérdl az
Onkormanyzatnal (k6zmdivek kikapcsolasa
elkerilése érdekében),

figyelemfelhivas az indokolatlan és nehezen
nyomon koévethetd kiilonb6zé hitelek felvétele
Ugyeében

Tajékozatlansag.

Informacids lap elkészitése, kozzététele az igénybe
vehet6 tamogatésokrél, szolgaltatdsokrél.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek

A tablazat adatibol is jol kitinik, hogy a halalozasok szamahoz képest kevés gyermek sziletik a
kézségben, . Ahogy a védéndk fogalmaztak, a csalad harmadik gyermekei mar nem sziiletnek meg. Kevés
a nagycsalados a teleplilésen, a fiatalok tobbségében csak 1 maximum 2 gyermek vallalnak. A HEP férum
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alkalmaval csaladsegiték részérdl elhangzott, hogy egyre tébb gyermek él szegénységben. Egyre tébb
csalad megy szét, a szlul6k a konfliktusukat, a problémakat nem tudjdk megoldani, amit aztan a
gyerekeken vezetnek le, sok a moralis probléma is. A normalisnak t(in6 csaladokban is sok a konfliktus, a
.Kulturalt agresszié”. Sok csaladnal gond a gyermekek nyari elhelyezése, feligyelete is.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasra jogosult gyermekek szama nem csokken, habar az ellatas
jovedelemi hatara 2008-6ta nem valtozott. Van arra is példa, hogy ha a sziilé dolgozik, és par forinttal
meghaladja a rendszeres kedvezmény jogosultsagi hatarat, ezért a gyermeke nem étkezhet ingyen az
oktatasi intézményekben, a gyermeknek a sziilék nem tudjak énerébdl befizetni az étkezést.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
- - korcsoportu ndk és
oresopo férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernak MoKl (1s003) | (T5005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 1548 | 1601 3149 49,16% 50,84%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 99 3,14%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
231 227 458 7,34% 7,21%
012, ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
41 45 86 1,30% 1,43%
016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartas, mulasztas
vagy korulmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi
fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés.

Ha a szilé vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy segitséggel a
gyermek fejl6édése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdésag a gyermeket védelembe
veszi. (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t6rtén6é nevelkedésének el8segitésére,
veszeélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikertl6 gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.
= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas,
c) a gyermektartasdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészité gyermekvédelmi tAmogatas.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
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a) az otthont nyujté ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartdés nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

= Az elldtasok és intézkedések nyuljtasa és megtétele, azok ellen6rzése, valamint biztositasa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositdé hatésagi feladat- és hataskordket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyz6,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujté szolgaltatas, intézmény
fenntartéja, vezetdje,
d) a helyettes szll6, nevel6szlild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlendl sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,
0) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési toérvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban
tartja a kozoktatasrdl szold torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definiciot a Gyvt. fogja
tartalmazni®.

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi kortlményei, szocialis
helyzete miatt megallapitottak. E csoporton bellul halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulé,
akinek torvényes felugyeletét ellaté szildje, évodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban,
tanulé esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a szuld dnkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras
keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanulé is, akit tartés nevelésbe
vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepulési dnkormanyzat illetékességi terlletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és tanuldk szamat és az ily médon eléallitott statisztikai adatokat minden év oktober
31-ig megkuldi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)’

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
jellemzéi, egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

5 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definiciéja a sablon készitésekor még nem ismert.
7 Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS 115)

Ev (TS 116)

Fé Fé
2017 0
2018 0
2019 2 14
2020 2 11
2021 0 16
2022 3 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

18

16

= - T =) I v ¢

2017 2018

B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

Ei : LI |£

2019 2020 2021

2022

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esé jévedelme aranyaban allapitiak meg.
Ennek alapjan 2017-ben az csalad egy fére esé havi jbvedelme nem haladhatta meg a 37°050,- Ft-ot,
illetve a 39°900,- Ft-ot. Ez a jogosultsagi jovedelemhatar azonban évek 6ta nem valtozott.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2017 35
2018 20
2019 14
2020 19
2021 23
2022 29

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

40

35

30

25

20

15

10

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

I|I||E

2017

2018 2019 2020 2021

2022

Fenti tablabdl jol lathatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2012-
rél 2016-rafokozatosan és jelentésen csokkent..
Az ellatasra jogosultaknak ingyen jar a tankdnyv és a gyermekétkeztetés 1-8 évfolyamon, a 8. évfolyam
utén pedig 50 %-os étkezési téritési dij kedvezményre jogosultak.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesuldk helyzete;
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A mori kérhaz szllészeti osztalyat 2007. juniusaban zaratta be a varos Képviseld-testilete. Ezt kdvetden a
bakonycsernyei testilet bevezette, hogy az Ujszilétt babak utan 20.000,-Ft egyszeri anyasagi tamogatést
biztosit, mely 2017-ben 40.000 Ft, mig 2019-ben mar 50.000 Ft volt.

Az ellatds mindenkinek jar.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2017 5 10 15
2018 2 8 10
2019 1 6 7
2020 3 4 7
2021 3 7 10
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
16

14

12

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Arvaelldtisban részesil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesuldk jellemzéi

Kedvezményes gyermekétkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi ellatasban részesiilé gyermekek 100
%-a részesll.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenléségnek biztositasa esetén az elsédleges cél,
hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfelel6 kdzoktatasi intézményekbe, illetve oktatasuk soran
az interkulturalis pedagogiai program megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A kdznevelési
térvény minden Magyarorszagon él6 vagy tartozkodd gyermek szamara elGirja az oktatasban torténd
kotelez6 részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenek felett
allo érdekének elvére. A nagyobb befogadd allomasokon megjelend, kilfoldi allampolgarsagu gyermekek
egy része nem keril be kdzoktatasi intézménybe, vagy aranytalan utaztatassal, intézményvaltas soran jut
csak hozza oktatasi szolgaltatdshoz

Jelenleg nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek a telepllésen, szamuk: 0 f6, aranyuk:
0 %.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkez6 kulfoldrél visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek
jellemzai.

Telepuléslinkdn nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és
erkdlcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében térténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, 6nall6 életvitelének megteremtéséhez. Joga
van arra, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek
elleni védelemben részesuljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megel6zése és
megszintetése érdekében torténd egyuttmikodési és kdlcsonds tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten
fontos.

Bakonycsernye kézségben nincs szegregalt, telepszeril lakokornyezet, tehat ilyen szempontbdl hatranyos
helyzetli, a gyermekek esélyegyenléségét rontd tényekrdl nem lehet beszélni.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Mbtv. rendelkezése értelmében az egészséglgyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgéltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.
Egészségugyi ellatas: az egészségugyrél szolé 1997. évi CLIV. térvény adja, amely el6irja, hogy a
telepulési dnkormanyzat az egészséguigyi alapellatas kdrében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

) az alapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrol,

d) a védoénéi ellatasrdl,

e) az iskola-egészségugyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkbzeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elbsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel&zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek

48



visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mikoédésére vonatkozd szabdlyozdék jogszabalyi kereteit a
Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és mikodésik feltételeirél szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoéléti szolgaltatast az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet,
stb.) gyermekjodléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentés része eléri
az adott telepilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6zd funkcidval bir. Tevékenységét
O0sszehangolva a gyermekeket ellatd egészséglgyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott teleplilésrészen,
telepulésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai
a) a bolcs6de, a hetes bolcséde,
b) a csaladi napkdzi,
) a csaladi gyermekfeligyelet,
d) a hazi gyermekfelligyelet,

= ) az alternativ napkdzbeni ellatas.

= A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejl6dését
eléseqgitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb szikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhazattal valé ellatasardl, mentalhigiénés és egészségugyi ellatasardl,
gondozasarol, nevelésérél, lakhatasardl, vagyis teljes korl ellatasarol kell gondoskodni.

» Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejl6édését biztosité korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali
ellatas keretében gondoskodni kell tdbbek kbzt a harmadik életévilket betdltdtt, dnkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista
személyek napkozbeni tartézkodasarol, étkeztetésérol.

» Gyermekétkeztetés: Ha a szil6 (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
6vodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldok szamara az évodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitasi napokon biztositia a déli meleg féétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesilhet az a tanulé is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések kdzll az
ebéd kllén is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a védénd altal ellatott telepllések szama, egy
véddndre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A teleplésen 2 f6 véddné latja el ezt a feladatot, melyek kdzil az egyik a szomszédos balinkai telepulést is
ellatja.

A kotelez6 ellatasokon tul prevencids feladatokat is ellatnak. Tobbek kozétt éves szinten szerveznek
Bababodrzét, havonta szerveznek Ringaté foglalkozasokat, de rendszeresen szerveznek az anyukak
részére eldadasokat, ahol legutébbi témak példaul a szoptatas, kendés babahordozas, beszédfejlédés
alakulésa stb, voltak.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi P Atl
. efo tott vedcznm 0-3 év kozotti tlagos .
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) BY védanénként
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 2 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddéndi allashelyek (db)
3
2
2
1
| I
0 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az egy védodnére jutd gyermekek szama nem haladja meg és a kdzelében sincs a jogszabalyban el6irt
l[étszamnak, mely 250 f6. A védéndk elmondtak, hogy akar a 10 évvel ezelbtti gyermeklétszamnak ma mar
csak a fele van, de az adminisztracié nagyon sok lett, emiatt vannak inkabb leterhelve. A gyermekek
kételez6 iskolai és oOvodai szlrését 8k végzik ami tisztasagi és allapotfelmérésbdl tevédik Ossze. A
vizsgalat soran a gyermek mozgasat, latast, hallasat vizsgaljak, tovabba a vérnyomast, sulyt, magassagot,
szinlatast, pajzsmirigyet, fej illetve melltérfogatot. Az iskoldban - éves munkatervik alapjan -
egészségmeglrzd elbadasokat tartanak figyelembe véve a kilénbdz6 korosztalyu gyerekeket. A kdtelezd
véddoltasok beadasaban is részt vesznek.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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Bakonycsernyén haziorvosi és hazi-gyermekorvosi ellatds mikoddik. Kaldn gyermekorvos nincs a
telepllésen.
Betdltetlen praxis nincs.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnéttek A hazi s Lo s
.. . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
- . e p ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . , , ) A gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 2 0 0 n.a. n.a.
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 1 1 2 2

W Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 1071

c) 0-7 éves koruak specialis (egészséglgyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire
(pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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A telepllésen specialis, sajatos nevelési igényt kielégitd intézmény, szolgalat nincs. Az évoda, és az iskola
szakvélemény alapjan fejleszt6pedagdgus alkalmazasaval segiti a raszorultakat, a korai fejlesztés, mind a
logopédia és gydgypedagdgia tertletén.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

Bakonycsernye — Balinka — Nagyveleg Kozségek Mikrokdrzeti Szocidlis Tarsulas keretében 6nalld
gyermekjoéléti szolgaltatast mikodtet 2 f6 csaladgondozé alkalmazasaval 2012. marciusatdl. Korabban a
~Jobb Otthon” Egészséguigyi Ellatasért Alapitvany latta el ezt a feladatot.
A gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatdas, mely az alabbi formakban
érhetd el:

- Onként, mindazok korében, akik a gyermekjoléti szolgalathoz fordulnak segitségért annak érdekében,

hogy a kialakult probléma megsziinjon.
- Jelzérendszeri tagok jelzését kdvetden a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi a kapcsolatfelvételt.
- Hatésag altal kotelezett formaban.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsbdei ellatas;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllé gyermekek az évodaban, altalanos iskolaban
100 %-os kedvezménnyel étkezhetnek, a tankdnyv ingyen jar részuikre.

A kozépiskolai tanulmanyokat folytaté rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilék pedig 50
%-0s kedvezménnyel étkezhetnek az iskoldban.

Szinidei intézményi gyermekétkeztetés 2012-t6l nincs a telepllésen. Hétvégi gyermekétkeztetés sem
biztositott.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikod6 Csaladi Miik6d6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
Ev férohelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 8 8 0 0
2021 0 0 0 0 8 6 0 0
2022 0 0 0 0 8 8 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Orvosi ugyelet nincs a telepllésen, legkdzelebb Moron van, illetve sirg6sségi betegellatas
Székesfehérvaron.

A gyermekjoléti szolgalat nem mikodtet készenléti szolgalatot.

Hajléktalanna valt személyek a moéri Atmeneti Szallé segitségét vehetik igénybe, mely intézmény Moér
varos kistérségi telepuléseirdl is fogad raszorulét.

Anyaotthon legkdzelebb a megyeszékhelyen, Székesfehérvaron van, mely csak székesfehérvari
lakohellyel rendelkez6k szamara nyujt segitséget, hasonldképpen a dunaujvarosi Csaladok Atmeneti
Otthona. Fejér megyében nincs olyan Csalddok Atmeneti Otthona, vagy Anyaotthon, ahol a sajat
kézigazgatasi teriletikon kivil éléket is tudnanak fogadni.

Az orszagban tobb ingyenesen hivhaté segélyvonal is mikddik kilonb6zé problémakra fékuszalva, melyek
kdzzététele szintén nem biztositott a telepulésen.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és szlUnidés programokhoz vald
hozzaférés;

A telepulésen a Miivel6dési Haz szervez tdbbnapos szabadidés programokat a gyermekek szdmara.
Ezenfelll az iskola és az d&voda is biztosit szabadidés foglalkozasokat, egészségfejlesztési, sport
programokat.

Az iskola életében a blnmegel6zési programok szerepet jatszanak. Ennek keretében az osztalyfénoki
6rakon egy renddr tart eléadast dohanyzas, alkohol, drog, AIDS témakdrokben.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek az évodéban, éaltalanos iskolaban
100 %-os kedvezménnyel étkezhetnek, a tankdnyv ingyen jar részikre.

A kozépiskolai tanulmanyokat folytaté rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék pedig 50
%-0s kedvezménnyel étkezhetnek az iskolaban.

Szinidei intézményi gyermekétkeztetés 2012-t6l nincs a telepllésen. Hétvégi gyermekétkeztetés sem
biztositott.

jeltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

Telepuléslinkre nem relevans.
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k) hatranyos megkulonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk hatranyos megkllonboztetésrdél, az egyenldé banasmod kdvetelményének
megseértésérol.

Neldnyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok az
ellatorendszerek keretein belul.

Telepulésiinkre nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

Az alabbiakban attekintjik azokat a terlleteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a
kozoktatasra vonatkozéan hatarozzak meg az esélyegyenléség biztositasat. A jogszabalyok és
értelmezésiik nyujtanak segitséget ahhoz, hogy a HEP ezen fejezetében az 6nkormanyzat elvégezze a
szukséges helyzetelemzést.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldk:
a) kulénleges banasmaodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési
igényld és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdd
gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepullésen talalhato fejleszté programokra valé eljutas madja, lehetéségei;

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a koznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt definiciét.

Sajatos nevelési igényil gyermekek, tanulék

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egyittes elé6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyeb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdd gyermek, tanulo: az a kilonleges banasmaodot
igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakérti véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem min&sul sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas korulményei az atlagos korulményekhez képest - a gyermek, a
tanuld életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy
jelentds koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a szulének (Nkntv. 4. § 2.
pont)
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A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kdvetkezdkre szikséges figyelemmel lenni:

Az egyenl6 banasmaod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy el6irt kdvetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam
kézvetlen normativ koéltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy kilondsen kdzterhek
elengedése, elszamolasa vagy adojévairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmadd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy
kildbndésen az oktatdsba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitdsa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatdshoz kapcsolédd szolgaltatdsok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefliggd juttatdsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatasban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz valo
hozzaférés, valamint az oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenlé banasméd
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valé korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben lévé gyermekek, tanuldk elklildnitése tarsaiktol sérti az egyenld
banasmadd kdvetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikddési kérzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.

Ha a telepllésen tébb altalanos iskola, tagintézmény mikdodik, akkor az altalanos iskolai korzeteket ugy
kell meghatarozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes
aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepullésen, keriletben tobb altalanos iskola mikadik, a
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldknak az egyes felvételi kdrzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15
szazalékponttal lehet magasabb, mint az altalanos iskolaba jaré halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeknek a teleplilés, kerilet egészére kiszamitott aranya. Nem jeldlhetd ki kdtelezb felvételt biztositd
iskolanak az az altalanos iskola, amely koérzetének kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek korzeti aranya tullépésére vonatkozd rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a
halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk korzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi
iskolaja elégséges férGhellyel rendelkezik a telepllés 6sszes tankdteles tanuldjanak felvételéhez. El6nyben
részesitési kdtelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél elbnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulékat. A felvételi korzet
kialakitasara vonatkozo szabalyozas a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhato.

A korzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Banasmod Tanacsadd Testulet 2/2007. (lll. 23.) TT sz.
allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges, hanem a jogsérté altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregacidé megvaldsulasanak nem
feltétele az elkilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a térvényben meg nem engedett elkilénités.”
A jogellenes, elkulonitett oktatds még abban az esetben is jogszeriitlen, ha teljes mértékben azonos
feltételek biztositasaval térténik. A jogellenes elklldnités minden aktivitdst nélkulozd fenntartasa is
megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP soran tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkézléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzet( tanulék magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott koriltekintéssel kell
eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetl tanulék magantanuléva
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyltt jaré6 lemorzsolédas megel6zheté legyen. Ha az iskola
igazgatojanak megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy tankoételezettségének magantanuldként
tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet
szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint
illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatésag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan
dont arrdl, hogy a tanulé milyen modon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetl
tanulé esetén az iskola igazgatéjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét
(Nkntv. 45. §).
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Integracios felkészités Pedagodgiai Rendszere?® (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az altaldnos
iskola és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatdé vagy integraciés felkészitést szervez, amelynek
keretei kdzott a tanuld egyéni képességenek, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elb6segitése, a
tanuld tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztaté és az integracios
felkészités megszervezése nem jarhat egyitt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elkilonitésével. A
képesség-kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetd, illetve
sajatos nevelési igényl tanuld vehet részt®. Az évoda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szamara fejleszté programot szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagodgiai
feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagodgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd és integracios felkészités, valamint az évodai fejleszté program megvaldsitasa
az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, felzarkéztatd program
alapjan zajlik. (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérél a
szakért6i bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényl gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagogiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tébbi gyermekkel, tanuléval részben vagy
egészben egyltt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis intézményi keretek kozott torténé
nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és
kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenlé banasméd
kdvetelményét tekintve.

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezeték és alkalmazottak kételezé és ajanlott 1étszama
a koézoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében talalhato, a rendelkezés 2013. szeptember 1-ig
hatalyos. Ezt kovetéen a neveld- és oktatd munkat kodzvetlenil segitd alkalmazottak finanszirozott
létszadmat az Nkntv. 2. szamu melléklete tartalmazza.

Fenti tanuldk ellatasa az 6vodaban, és az iskolaban egyarant szakvélemény alapjan fejlesztépedagdgus
altal valdsul meg.
Az 6vodaban és az iskolaban is dolgozik gyermek-, és ifjasagvédelmi felelds.

8A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozok: 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiilonleges pedagdgiai célok
megvalésitdsahoz igazodd nevelés- és oktatasszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztaté és az integracios felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az dvodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar Kozldny. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kozlemény (megjelent az Oktatasi Kozlony 2007. maj. 14. LI. évf. 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek és tanuldk esélyegyenléségének biztositasat szolgalo iskolai és évodai integraciés programrol.

9 A képesség-kibontakoztatd felkészitésben résztvevék, ezen belill is a sajatos nevelési igényl tanuldk létszam-szamitasaval
kapcsolatban Id. a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 171. § (5) bekezdését: "...A halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szamanak
megallapitdsanal a sajatos nevelési igénylihalmozottan hatranyos helyzetii tanuldkat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai
nevelésik, oktatasuk a tobbi tanuléval egyltt, azonos iskolai osztalyban, csoportban térténik. Azokat a sajatos nevelési igényii
tanuldkat, akik a fogyatékossag tipusanak megfeleléen létrehozott iskolai tagozaton, osztalyban, csoportban teljesitik
tankotelezettségiiket, és akikrél a szakért6i bizottsag altal kiadott szakvélemény megallapitotta, hogy kizarélag a tobbi
tanulétol elkiilonitetten oktathatéak, a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamanak, aranyanak meghatarozasara
iranyulé valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni.”

56



4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

. i , Hatra és hal rax 7
Ovodaba beirt atra’ny?s es ha mozci’ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetti ey e ‘
gyermekek szadma | , 3 . hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , A gyermekek
3 . - (gyogypedagogiai i i i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) OQZ?V gyermekeken belul (TS 093)
F6 F6 %
2017 113 13 11,50
2018 124 11 8,87
2019 122 4 3,28
2020 123 5 4,07
2021 123 5 4,07
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2022

2021

2020

2019

2018

2017

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,00

0,10

0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70

0,80 0,90 1,00
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7 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzet(i tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 15 7,61
2018 n.a. 14 7,37
2019 n.a. 1 0,56
2020 n.a. 3 1,66
2021 n.a. 7 3,85
2022 n.a. 0 0,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek | nagykoruiva valt gyermekek szama
2 szama (TS 114) (TS 113)
f6é f6
2017 9
2018 11
2019 7 3
2020 16 4
2021 17 4
2022 19 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

20

15
10 I
) II i Il i [

2017 2018 2019 2020 2021 2022

%]

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

b) a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyégypedagdgusok, iskolapszicholdogusok szama stb.)

A telepllésen a csalad és gyermekjoéléti szolgalaton keresztil igénybe vehetd pszicholégus, a kdznevelési
torvény 2013. szeptember 1-t6l bizonyos gyermeklétszam felett kotelezévé teszi a pszichologus
alkalmazasat. A HEP férum alkalmaval a pedagégusok elmondtak, hogy egyre nagyobb sziikség lenne a
gyermekeknek, de a szil6knek is szakember segitségére.

Az iskolaban 1 f6 gyogypedagdgus van.
A telepulésen utazé logopédus, konduktor segiti a raszoruld gyermekek fejlesztését.

59



4.4.2. szamii tiblizat - Ovodai nevelés adatai

—— Pa— —— Fa— —— - —
I seiai | § . (eydeyped \eybeypedagégiai | eyermekesoportok | dvods zyermekek sz mmgye
Ev nevelessel egyiitt [T5 | neveléssel egyiitt) nevelessel egyiitt) nevelessel egyiitt) szama az integraltan oktatott SN czima (TS 039
085 {Ts o0} {75 ces) {Ts 087} {75 088} gyermekek nélkid [T5 021} T
1 db db db o db o 1
2017 n.a. 5 124 3 113 1] ] 23
201E n.a. 5 124 3 124 a @ 25
2019 n.a. 5 124 3 122 a (i} 24
2020 n.a. 5 124 3 123 1} [ 25
2021 n.a. 5 124 3 123 a (i} 25
2022 n.a. a a a @ a @ a
Forrds: TelR, KSH Tetar, Onkormanyzat adatayijtss
Ovodai féréhelyek
2022
0 20 40 60 80 120 140
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
30
- /
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az dltalanos etz Py . . Egy.altala.nos
. . . Az altalanos Altalanos iskolai iskolai . al
iskolai osztalyok | . . ; et s . L, Mas telepiilésrdl
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i o arerz
szama a , ) ) bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai 6gypedagagiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali LT
. oktatasban (a EYoeyP , 98 EYOEYP . goe ; PP aranya a nappali
Tanev . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. X . .. oktatasban (TS
oktatasban) (TS egylutt) egyltt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyuitt)
(TS 082)
db db db fé %
2017 0 11 1 17,91 16,75
2018 0 11 1 17,27 17,89
2019 0 10 1 18,00 17,78
2020 0 9 1 20,11 14,36
2021 0 10 1 18,20 14,84
2022 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
12
10
8
6
4
2
0 I T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 36
2018 26
2019 34
2020 27
2021 24
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

c) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkulonités az oktatas, képzeés
teriletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beldli
szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk ilyen elklldnitésrél, azért sem lehet, mert a romak, roma didkok szama kevés.
d) az intézmeények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Egy iskola mikodik a telepulésen, nem tudunk relevans adatokat bemutatni.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesulo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 14
2018 n.a. n.a. n.a. 9
2019 n.a. n.a. n.a. 16
2020 n.a. n.a. n.a. 19
2021 n.a. n.a. n.a. 21
2022 n.a. n.a. n.a. 19

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

e) eldényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Szil6i, otthoni segitség és hattér nélkil, szakemberek, anyagi Iehet6ségek nélkil nehéz
hatranykompenzald juttatasokrdl beszélni, eredményeket felmutatni. Statisztikailag, és mas moédon sem
lehet kimutatni, azokat a tetteket, a nevel6k gyeremekekhez vald hozzaallasat, amivel igyekeznek segiteni
a gyerekeknek. Szivvel lélekkel azon dolgoznak, hogy akér hianyzé ruhakkal, palyazatok elkészitésével is
segitsék a hatranyos helyzetl gyerekeket.

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak

beazonositasa,

fejlesztési lehetéségek

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Magas a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesulék, azaz a HH-s és
veszélyeztetett helyzetben él6 gyermekek szama
teleplilésen. Magas a gyermekszegénység.

Megfelel6en miikodd jelzérendszer mikddtetése.
Komplex prevencids program mikdodtetése.
Mindennapi életmdéd megkonnyitése (ruha, egyéb
hasznalati targyak, jatékok, tanszerek cseréjének
megszervezeése).

Szegénységben él6k kilatastalan helyzete, kicsi a
kitorés esélye.

Onall6 életvezetésre ,alkalmassa tétel”
(foldmdvelés, allattartas, haztartasvezetés).
Kilénbdz6 szolgaltatasok igénybevételére valo
Oszténzés (pl.: Gyermekjoléti Szolgalat,
Csaladsegités)

HH és HHH adatok k6zott nagymérvi kilénbség >
feltételezhet6éen nem mikodik megfeleléen a
nyilatkoztatas - nincsenek megbizhaté adatok a
HHH gyermekekrél.

Tajékoztatas a HHH statusz elényeirdl (védonéi
halézat, 6vodapedagdgusok és iskolai
pedagogusok, csaladsegité szolgalat munkatarsai,
jegyz0).
Adatgytijtés és folyamatos aktualizalas, ,HHH
térkép” készitése.

Pontos adatok hianyaban nem tudhato, azonban a
feltételezhetd, hogy a HH, HHH tanulok
tovabbtanulasi lehetésége magas aranyban csupan
szakiskolara 6sszpontosul.

Korai, egyéni fejlesztés.
Hatékony tanulé megismerésén alapuld
palyaorientacio.
Arany Janos Tehetséggondozé Programban valé
részvétel tamogatasa.
Egyéb helyi 6sztdndij, alapitvanyi tamogatasok
biztositasa.
Hatranykompenzalé programok miikddtetése,
Mivel6dési Haz, iskola adta lehet6ségek
kihasznalasa, pl. tankdrok megalakulasanak
Osztdnzése, szervezett korrepetalasok (akar egy jo
tanulé segitené a tobbit), Utravalé-MACIKA
részvételének dsztdnzése.

Pontos adat hianyaban nem tudhaté, ugyanakkor a
Gyermekjoléti Szolgalat véleménye alapjan
feltételezhetd, hogy HH, HHH gyermekek kdrében
magas a kdzépiskolai lemorzsolodas.

Egyéni fejlesztés.

Hatranykompenzalé programok mikddtetése.
Intézményi partnerkapcsolatok erdsitése
(fenntartéval, szulékkel, gyermekjoléti szolgalattal,
kdzépiskolaval).

Magas igazolatlan iskolai hianyzasok féként a
kozépiskolasok kdrében.
Kdzépiskolak késve jeleznek az igazolatlan
hianyzasokrél a csalddgondozé és sok esetben a
szulék felé is.

Tajékoztatd a szulbknek a hatranyos
jogkovetkezményekrél.
Gyermekjoléti Szolgalat és a kérnyékbeli
kdzépiskolak szorosabb egylttmiikddése. Iskoldk
tajékoztatas e kotelezettségérdl.

Alapfoku mivészetoktatason kivil kevés hatranyt
kompenzal6 programok mikodnek, igy pl. tanodai
program, tehetséggondozo program, taborok.

Az iskolaban tehetséggondozé programok, nyari
napkozis taborok, hetes taborok szervezése.

Krizishelyzetben nem megoldott a teleplilésen a
gyermekek elhelyezése gyermekjoéléti alapellatas
keretében (pl. az egyedilallé édesanya kérhazi
kezelése idején gyermeke feligyeletérél nem tud

Megallapodas megkétése a legkdzelebbi,
székesfehérvari Anyaotthonnal.

Helyettes szil6i ellatds megoldasara valo térekves,
pl. tajékoztatas a helyettes szul6 feladatardl,
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gondoskodni). feltételeirél, érdekl6d6 esetén segitségnyujtas a

A telepulésen él6k szamara nincs a kérnyékben megvaldsitasrol.

igénybe vehetd Csaladok Atmeneti Otthona, Tajékoztatas az igénybe vehetd, a kbrnyéken
Gyermekek Atmeneti Otthona, Anyaotthon, elérhet6 ilyen tipusu intézményekrél,
helyettes szuldi ellatas. szolgaltatasokrdl.

Erzelmi, és testi bantalmazasok el6éfordulasa a jelz6rendszer hatékony miikddtetése, a kérnyezet,

elsésorban a pedagégusok észrevételeinek
azonnali tovabbitasa az illetékesek felé
(Gyermekijoléti és Csaladsegité Szolgalat, jegyzd)
felé

Tajékozatlansag. Informacios lap elkészitése, kozzététele az igénybe
vehetd tamogatasokrol, szolgaltatasokrol.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmodd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt médositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé banasmad elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténé fokozatos megvaldsitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a noékkel valé egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldésitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka térvénykonyverél szolé 2012. évi . térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kulénésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmaéd kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitasanal kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt kerl hatranyba mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1évd személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A nék elleni hatranyos megkildonbdztetést nem mindig kénnyl észrevenni. Az énkormanyzat és annak
intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek az aldbbi szempontok és
problémak tekintetében.

A helyzetelemzés soran megallapithatéva valt, hogy a munkanélklliek kdérében tdbb a nd, ahogy az is
elmondhatod, hogy a telepilésen talalhato, néket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemz8en a kdzszféra és a
szolgaltatasi szektor.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében
A két nem kozti kiildnbség mar a palyakezdé munkanélkiliek kérében is megmutatkozik. Itt is latvanyos a

nék szamanak tobbsége.
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A lakossag képzettségét tekintve kevés a diplomas, kdzépfoku iskolai végzettségli, szamottevébb a
szakmunkas végzettség, de a munkanélkiliek tobbsége csak 8. altaldnos iskolai végzettséggel

rendelkezik.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 1,63 3,51 2,57%
2018 1,42 3,08 2,25%
2019 2,14 2,68 2,41%
2020 2,17 3,85 3,01%
2021 2,83 2,84 2,84%
2022 2,13 2,27 2,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

4,50
4,00
3,50
3,00
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeresokon belil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2017 35,19 63,16
2018 35,42 58,82
2019 25 69,23
2020 42,19 62,96
2021 48,33 51,72
2022 52,17 54,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2017 54 3
2018 48 8
2019 52 7
2020 64 3
2021 60 1
2022 46 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2022 R——
2021 ———————————————————————————
2020 | ——— —————————
2019 | ———
2018 | —
2017 | —————————————————————————

0 10 20 30 40 50 60

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segit és képzési programokban

Bakonycsernyén nincs lehetéség foglalkoztatast segité és képzési programokban valo részvételre.

c) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetbségei

70

Nincs nemenkénti megkiilénbdztetett adat az alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetéségei

tekintetében.
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A rendelkezésre all6 adatokbdl azonban megdllapithatd, hogy a 15 évnél idésebb korosztalyu férfiak
valamivel tébben végezték el az altalanos iskolat, mint a ndk.

A rendelkezésre &ll6 adatokbdl megallapithatdé az is, hogy a regisztralt munkanélkiiliek tébbsége 8
altalanos iskolanal magasabb iskolai végzettségiek.

d) hatranyos megkuldnboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl. bérkulonbség)

Sajnos a multicégeknél jellemz8, hogy nyomott bérekkel foglalkoztatjak azokat, akik a tényleges termelést
végzik, akik a GDP eléallitjiak. A térvényhozok a munkaltatdk malmara hajtjak a vizet a munkavallalokra
nézve kedvezétlen jogi szabalyozassal. (30 nap tappénzes allomany utan mar nem jar idéaranyosan sem a
szabadsag, miszakpotlékok csokkentése stb. )

A Kklasszikus néi és férfi munkavallalé kozotti bérkilonbségre vonatkozé relevans adattal nem
rendelkezlnk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekek napkdzbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen - kilénosen
bélcs6dében, hetes bolcs6dében, csalddi napkoéziben, csaladi gyermekfeligyelet vagy hazi
gyermekfellgyelet keretében, nyari napkézis otthonban, valamint évodaban, iskolaban.

Bolcsode

A bdlcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszer(i gondozasat és
nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az évodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdveté augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhat6 a boélcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak minésul a bolcsddei és 6vodai ellatasban nem részesuld, tovabba az
iskolai oktatasban részesulé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint az iskolai napkozit
vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevé gyermek csaladi napkéziben torténd, nem kdzoktatasi célu
ellatasa.

A csaladi napkézi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel6 nappali
feligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként csaladi gyermekfelliigyelet biztosithatd az ellatast nyujté sajat
otthonaban.

A csaladi gyermekfelligyelet a csaladban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A héazi gyermekfeligyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a szilé vagy mas torvényes
képvisel6 otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idészakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a szil6 a gyermek napkézbeni ellatasat nem vagy
csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszoétéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében nyuijtott,

- a szilé és a gyermek kapcsolatat er6sit6, a gyermek szocializaciéjat tamogatd, valamint egyéb
szabadid8s és prevencids szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott nappali
felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez
szilkséges — kuldn jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.
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Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel§ intézmény. Az dvoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belll betolti, feltéve, hogy
minden, a telepulésen, févarosi keruletben, vagy ha a felvételi kdrzet tobb telepilésen talalhatd, az érintett
teleplléseken lakéhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithet6. (Nkntv. 8. §)1°

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 éraig kell megszervezni a tanérai
és tandran kivili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mas foglalkozasokat a délelétti és délutani
id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Bakonycsernye kdzségben, mint mar tébbszor is emlitettik egy dnkormanyzati fenntartasu 6voda-bdlcséde
valamint az Evangélikus Egyhaz bakonycsernyei felekezete altal fenntartott 6voda mikddik. Az ellatott
gyermekek szamardl az el6z6 fejezetben mar emlitést tettink. Az intézmények nyitva tartdsa lehetne
rugalmasabb, de a dolgozék létszama miatt ez nehezen valtoztathatd. A kdzségben nincs jelentds
munkaltatd, igy az anyaknak ingazniuk kell, hatrany, hogy az anyak nem csaladbarat munkahelyen
dolgoznak.

A nék foglalkoztatasat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felel6sségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A teleplilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon
beldli tdlterheltségérdl.

A telepulésen mlkddik bolcséde, 6voda, iskola. A szil6k tanév kézben az évodaban 6.30-16.30-ig, az
iskolaban 7-16.00 6raig tudhatjak biztonsagban gyermekeiket.

A kdznevelésrél szold torvény hatalyba lépésével 2013. szeptember 1.-jével bevezeti az egész napos
iskolat, mely azt jelenti, hogy altalanos iskolaban 16.00 6raig szervezendéek a foglalkozasok, s ezt minden
tanuléra vonatkozoéan, valamint 2014. szeptember 1.-jét6l 3 éves kortdl kotelezévé valik az évodaba jaras.
Az 6vodakbal féréhelyhiany miatt még nem lett elutasitva gyermek.

Csaladi napkdzi nem mikodik a telepilésen. Mely ellatas egyébként a bolcsédei és dvodai ellatasban nem
részesul®, tovabba az iskolai oktatasban részesul§ gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kivali,
valamint az iskolai napkdzit vagy tanuldészobai ellatast igénybe nem vevd gyermek nem kozoktatas célu
napkézbeni ellatasa.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
IIBeToItott vedgnm 0-3 év kbzétti Atlagos '
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) £ védéndnként

db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. =
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 0 n.a. =
2022 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

10 Az Nkntv. 2014. szeptemberétd| 3 éves kortdl teszi kdtelez6vé az dvodai részvételt.
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Véddndi allashelyek (db)
3
2
2
1
| I
0 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl
Miikodé | Munkahelyi| M(ik6dé Csaladi Miikodo Mini Miikod6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 8 8 0 0
2021 0 0 0 0 8 6 0 0
2022 0 0 0 0 8 8 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat célzd programok, tanérak mar a helyi altalanos iskoldban is megkezdddnek.
Véarandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védénd koordinalja a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtdrténtét. A védéné otthondban is meglatogatja a varanddsokat és
életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa. A gyerekagyas
gondozas soran a szlilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen fogamzasgatlast
hasznaljon.

A teleplilésen mikoédé gyermekjoléti szolgaltatas keretében is allandd, folyamatos jelleggel torténik a
Szolgalattal kapcsolatban all6 csaladok korében csaladtervezési, fogamzasgatlas, életvezetési,
gyermeknevelési, gyermekgondozasi tanacsadas.
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5.4 A néket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon bellli er6szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhaté tavoltartasrél sz6ld 2009. évi LXXII. tv. és a Binteté térvénykonyv tartalmazza.
A csaladon bellli erészakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati er6szakra jelenleg a Bintet6
torvénykonyv kalonb6zé tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erészak kilénboz6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton bellil megnyilvanulé
formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Blintetd torvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatas, szexualis vagy csaladon bellli er6szak miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatél.

A téblazatban taldlhaté adatokat a Méri Rend6rkapitanysag Ugyintézéje bocsatotta rendelkezéslinkre. Adat
talan ,nem annyira” sokkold, bar ez is szomoru.

A helyzet felismerését neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyé erészak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan.

A csaladon beluli er6szakrél Magyarorszagon nincs 6nallé tényallas, és ennek megallapitasat is vita dvezi.
Fentiek miatt az aldozat szamara jelent6ésen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szamara pedig a
segitségnyujtast.

A néket éré er6szak, csaladon bellli er6szak miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatdl.

Célzottan a nék elleni er6szak, csaladon bellli er6szak aldozataival foglalkozo ellatas a telepilésen nem
folyik.

A Szocidlis Alapszolgalat csaladon belili (és egyébként azon kivili) er6szak esetében is Onkéntes
egyuttmikodésre alapozott csaladgondozast (alapellatas) végez. Ennek keretében konfliktuskezelést
végez, melynek soran meghallgatja a vitdban all6 feleket megallapodas céljabdl, az alapkonfliktus kezelése
érdekében. Igény szerint tovabbi szolgaltatasokhoz, ellatasokhoz valé hozzaférésben, intézkedés
megtételében is segitséget nyujt, illetve gyermekbantalmazas esetén megteszi a szlikséges intézkedést.
Amennyiben a konfliktus hatterében anyagi természet(i problémak is felismerhetéek, informaciéadassal,
Ugyintézésbeli segitséggel, igénybe vehetd tamogatasokhoz valé hozzajutassal igyekszenek enyhiteni
azokon. Rendszeres kapcsolattartassal, segitd beszélgetéssel, tanacsadassal adnak lehetéséget az
esetlegesen felmeril6 tovabbi konfliktushelyzetek megel6zésére, illetve megfelel§ kezelésére. Amennyiben
felmeril a terapia szlkségessége, ugy segitenek annak megszervezésében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Krizishelyzetben nem megoldott a telepllésen a gyermekek elhelyezése gyermekjoléti alapellatas
keretében.

A telepiilésen él6k szamara nincs a kdrnyékben igénybe vehetd Csaladok Atmeneti Otthona, Gyermekek
Atmeneti Otthona, Anyaotthon, helyettes sziil6i ellatas.

Anyaotthon a legkdzelebbi megyeszékhelyen, Székesfehérvaron van, mely csak székesfehérvari
lakéhellyel rendelkez6k szaméara nyujt segitséget, hasonléképpen a dunadjvarosi Csalddok Atmeneti
Otthona. Fejér megyében nincs olyan Csaladok Atmeneti Otthona, vagy Anyaotthon, ahol a sajat
kézigazgatasi teruletiikdn kivil éléket is tudnanak fogadni.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptoérvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kdzéletben a nék és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiinek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem
reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgalja leginkabb a k6zds érdeket
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A telepllés dnkormanyzati vezet6sége, a polgarmester, 6 képviseld, jegyzd k6z6tt minddssze két nd foglal
helyet.

Az dnkormanyzati hivatal és a kdzoktatasi intézmények tobbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
Mely azonban orszagos jelenség, hogy a pedagégusok eloszlasa a szakteruletek, ill. vezet8i szintek kozott
merev nemi sztereotipiakat kdvet.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

problémak és

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémakkal rendszeresen és folyamatosan foglalkozik
a N6 Klub, a Nyugdijas Klub is. A klubok és tagjainak dsszefogasaval mindig is igyekeztek, igyekeznek
segiteni a hatranyos helyzetli, sok gyerekes csaladoknak, tébbek kdzott, ruhagylijtéssel majd a ruhak
szétosztasanak megszervezésével, ideiglenes napkdzbeni gyermekfeligyelet vallaldsaval, Esetenként
kisebb 6sszegl pénz kdlcsOnadasaval, vagy élelmiszerek adasaval, adomanyozasaval.

5.8 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepulésen nem jellemz6 a munkanélkiliség,

azonban a munkanélkiliek szdma nem csokken

vissza a valsag el6tti idészakra.

A n6k elhelyezkedési esélye kedvezétlenebb. (Tébb
a munkanélkili ng, mint férfi.)

Gyermekfelligyelet megoldasa.
Potencialis munkaltatdk tajékoztatasa a
foglalkoztatast 0szténzd lehetéségekrdél (Start-
program).
Csaladbarat munkahelyek kialakitasanak
Osztdnzése.
Informacids tablak elhelyezése az aktualis
allaslehetdsegekrol.
Hatranykompenzald, szabadidés programok
szervezése. A gyerekek nappali ellatasat célzé
intézmények nyitva tartdsanak kialakitasa a
célcsoport igényeinek megfeleléen.

A n6k munkéba allasat (munkaerdpiacra valé
visszatérését) neheziti, hogy a gyerekek nappali
ellatasat célzé intézmények nyitva tartasa nem
alkalmazkodik az igényekhez.

Hatranykompenzald, szabadidds programok
szervezése. A gyerekek nappali ellatasat célzé
intézmények nyitva tartdsanak kialakitasa a
célcsoport igényeinek megfeleléen.

Nincs lehet6ség atipikus foglalkoztatasi formaban
elhelyezkedni (részmunkaid®, rugalmas
munkavégzés).

Atipikus foglalkoztatasi formak létrehozasa
(6nkormanyzati intézményrendszeren belll)
tamogatasa.

A regisztralt munkanélkiliek tdbbsége 8 osztalynal
magasabb iskolai végzettségli. Munkanélkuliségiik
oka lehet a piacképes szakma hianya.

Tajékoztatas a képzési lehetéségekrdl (Munkaugyi
Kdzponton keresztil).
Munkaugyi Kézponttal valé egyuttmikodés
Osztonzése.
Helyi Onkormanyzat és a Munkaiigyi Kézpont
egyuttmikddésének erdsitése, lehetéség szerint
piacképes szakmaképzés szervezése a
telepllésen.

Hatranyos megkullénbdztetés az id6sddé (40 év-x)
korosztaly tekintetében. Kiszorulnak a
munkaerdpiacrol.

Esélyegyenl8ségi forum létrehozéasa és
mikddtetése (Ulésezés havi rendszerességgel,
meghivottak: helyi déntéshozdk, helyi munkaaddk,
célcsoport képviseldi).

Informacids lap a lehetéségekrdl (aktiv koruak
ellatasa, megvaltozott munkaképességliek ellatasa,
Start-kartya).
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Helyi potencialis munkaltaték tajékoztatasa
megvaltozott munkaképességliek, Start-kartyaval
rendelkezdk alkalmazasa esetén milyen
kedvezményekhez juthatnak. llyen személyek
alkalmazasanak 6sztdnzeése.
Képzési programok miikddtetése (pl.: digitalis
kompetenciafejlesztés).
Otthonrdl végezhetd és tavmunka biztositasa,
tamogatasa.

Allasbdrze szervezése rendszeres idékdzdnként.

2011-t6l megjelenik a fiatal felnéttek (21-25 év)
koérében is a munkanélkiliség.

Gyakornoki helyek létesitése a telepllésen.
Tajékoztatas Start-kartyarol.
Fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyitdé programok
szervezése, allaskeresési tréning.

A telepuilésen nincsenek foglalkoztatast
megkonnyitd programok.

Allaskeresési tréning szervezése.

Konkrét adatok nincsenek, azonban a Szocialis
Alapszolgdlatnak gyakran kell k6zbenjarnia
csaladon belil elkdvetett er6szakos cselekmények
elkbvetése, aldozatta valas valamely formaja miatt.
Feltételezhetd, hogy a telepiilésen is eléfordul
csaladon bellli er6szak, bantalmazéas, azonban az
emiatt tértént rendérségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatdl.

Informaciés kampany szervezése (renddrség
bevonasaval).
Anonim jelz6rendszer megszervezése és
mikodtetése.

Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok (nincs csaladok atmeneti otthona,
anyaotthon a kérnyéken). Nincsenek
krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Megallapodas megkotése a legkdzelebbi,
székesfehérvari Anyaotthonnal.
Tajékoztatas az igénybe vehetd, a kérnyéken
elérhetd ilyen tipusu intézményekrél.

(nincs csaladok atmeneti otthona, anyaotthon a
kérnyeken).

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Bakonycsernyén a lakossag 28 %-a 60 éven fellli. A telepulésen is jellemzé — az orszagos atlaghoz
hasonléan — az éregedés.

A telepulésen a nyugdijszeri ellatasban részesilé nék szama magasabb a férfiakéhoz képest. Ez a mutaté
egyértelmien a demografiai folyamatokkal magyarazhaté. Orszagos demografiai jellemzé, hogy a nék
magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak. A mlvel6désszervezd szerint az idésebb korosztaly aktivitas
szerint ketté lehet osztani. A 60 -70 éves emberek jobban mozgathatdk, szivesen vesznek részt a helyi
rendezvényeken, lehet rajuk szamitani 1-1 gyerek misor szervezésében, szivesen siitnek, segitenek. A 70
és 80 éven kozotti lakossag viszont nagyon inaktiv, 6k mar nehezen mozdithatéak, nem annyira
tevékenyek.

Az alabbi tadblazatban foglaltuk 6ssze az id6sek és fiatalok aranyat. Nem az a ,baj”, hogy sok az idés,
hanem az, hogy a fiatalok szadma évrél, évre csOkken. Az adatokbdl is jol lathatd, hogy a telepllés
lakossaganak atlag életkora 6regedd tendenciat mutat.

Helyi adatgyljtés sordn azonban megallapithatd, hogy az idések egészségi allapota hozza az orszagosan
is jellemz® mutatét, vagyis az EU viszonyokhoz képest joval rosszabb.

A telepllésen él6 id6sek helyzetére jellemzd, hogy a problémak nem szocialis raszorultsagi alapon
jelentkeznek, hanem apolasi-gondozasi szikséglet, dnellatasi zavar, egylttélési, generacids problémak
miatt, maganyossag miatt kdzosségre vagyik, biztonsagérzet névelése miatt.
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A haziorvosok tajekoztatasa szerint a feln6ttek kozil, ha az id6s kort 60 év felett vesszik, a sziv és

érrendszeri

betegek aranya 95%

korali

(magas vérnyomdas betegség,

ischaemias szivbetegség,

érelmeszesedés), a mozgasszervi betegek aranya 80 % kortli, a cukorbetegek aranya 25% korili. A teljes
populacié esetében a sziv-érrendszeri betegségek aranya 30%, a mozgasszervi 20%, a cukorbetegség 11-

12%/\/.
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 519 417 124,46%
2018 536 439 122,10%
2019 549 459 119,61%
2020 546 458 119,21%
2021 555 461 120,39%
2022 554 475 116,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

jaranddésagban részesiilék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
Ev jara_lfjekba’n és egyéb jara_lleekba’n es egyéb Osszes nyugdijas
jarandésagban jarandésagban
részesulé férfiak részesuldé nék szama
szama (TS 063) (TS 064)
2015 401 486 887
2016 397 480 877
2017 384 472 856
2018 378 477 855
2019 371 475 846
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
EIetkor?n EIetkor?n Oregségi | .. - Ozve"nges Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé alapulé . Oregségi szul6i o e Ny
e o nyugdijban . . szlilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', ... | nyugdijban | nyugdijban . . P
. , re | ... | részesiilé ; o . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé . g részesiilé | részesiilo P ol g
. g L férfiak ey 2 g részesilé | havi atlagos
férfiak nék , n6k szama férfiak oy . o
szama szama szama (TS 070) szama ISTENIE) | SEITEI
(1s067) | (1soe8) | (T°069 (rsozy | (19072) | (15134)
2017 89 1 206 378 0 30 0
2018 85 0 214 397 0 25 0
2019 81 0 223 396 0 22 0
2020 84 0 219 387 0 18 0
2021 78 0 213 391 1 19 0
2022 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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6.2 Idések munkaeroé-piaci helyzete
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a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Nincs tudomasunk olyan id8s emberrél a faluban, akinek ne lenne ellatasa, vagy 6regségi nyugdijban,
vagy 6zvegyi nyugdijban, vagy rokkantsagi nyugellatasban, de mindenki kap valamilyen havi rendszeres
ellatast.

Idéskoruak ellatast eddig senki sem igényelte.

Az 6nkormanyzatnak jelenleg nincsen nyugdijas, vagy nyugdijas koru alkalmazottja. Nincs tudomasunk
arrél, hogy az aktivabb koru tehat a 70. életéviket még be nem toltott idések alkalmi munkat vallalnanak. A
teleplilésen mindig is jellemzd volt a haztaji allatok és foldek mellett tovabbi termdéféldek és sz616s teriletek
mivelése, vallalasa.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

-

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
dsszesen 5
6
.. 54 48 52 64 60 46
Osszesen
P F6 10 4 8 6 7 2
41-45 év (TS 042)
% 18,52% 8,33% 15,38% 9,38% 11,67% 4,35%
, F6 6 4 8 6 9 4
46-50 év (TS 043)
% 11,11% 8,33% 15,38% 9,38% 15,00% 8,70%
, F6 5 4 4 8 5 5
51-55 év (TS 044)
% 9,26% 8,33% 7,69% 12,50% 8,33% 10,87%
F6 4 6 3 4 2 6
56-60 év (TS 045)
% 7,41% 12,50% 5,77% 6,25% 3,33% 13,04%
61 éves, vagy afeletti F6 4 3 5 10 16 11
(TS 046) % 7,41% 6,25% 9,62% 15,63% 26,67% 23,91%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetbségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a
telepulésen;

Nincs adatunk az id&sek élethosszig tartd tanulasardl, illetve nincs adatunk nyugdijasok foglalkoztatasardl
sem. A helyi kdzintézményeinkben elsésorban aktiv korti személyeket foglalkoztatunk. Altalanos tendencia
ma mar, hogy aki teheti nyugdijba megy, mert az ,még biztosabb”, mint egy munkahely.

Nincs a telepulésen az id6sek foglalkoztatasat tdmogaté egyéb program.

c) hatranyos megkulldonboztetés a foglalkoztatas teruletén.
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A munkanélkiliek korcsoportonkénti megoszlasabdl is egyértelmiien kivehetd, hogy az id6&sebb
korosztalyokat aranyaiban jobban sujtia munkanélkiliség problematikaja. A kormany altal bevezetett
munkahelyvédelmi program esetleg segithet az idésebb lakossag elhelyezkedési problémajan, hiszen az
55 év felettieket foglalkozatok 50%-o0s tarsadalombiztositasi jarulékcsOkkentési kedvezményben
részesulnek.

Az 6nkormanyzatnak nincs adata, informacidja a foglalkoztatas tertletén az id&seket ért hatranyos
megkulénbdztetésrdl.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

Az id6sek altal igénybe veheté kdzszolgaltatasok, kozdsségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférése nem tér el a korabban irtaktol.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i -
v jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék 2B COUTE IS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 384 472 856
2018 378 477 855
2019 371 475 846
2020 371 458 829
2021 359 469 828
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az idb6sek egészsegugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Az idések egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférése nem tér el a korabban irtaktél. A moéri, illetve
székesfehérvari szakrendel6be torténd utazast igény szerint betegszallité segitségével megoldott.
Bakonycsernye — Balinka — Nagyveleg Kézségek Mikrokorzeti Szocialis Tarsulas Szocialis Alapszolgalat
keretében hazi segitségnyujtast és étkeztetést is biztosit 1 f6 szocialis gondoz6 alkalmazasaval.

Hazi segitségnyujtas az igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében az 6nallo életvitel fenntartasa
érdekében végzett ellatés.

Szolgaltatasok:

alapvetd gondozasi feladatok, mint az Oltdztetés, furdetés, pelenkazas, etetés, bevasarlas,
gyogyszerek feliratasa, kivaltasa
orvos elbirasa szerinti alapvetd apolasi feladatok
kdzremi(kodés a személyi és lakokdrnyezeti higiéné megtartasaban, haztartas vitelében, sziik
lakokornyezet tisztan tartasa

segitségnyujtas az igénybe vevének a kérnyezetével vald kapcsolattartasban

segitségnyujtas szocialis ellatasokhoz valé hozzajutasban, hivatalos Ugyintézésben

veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zése, a kialakult veszélyhelyzet elharitasa

A gondozas maximum napi 4 éraban nyujthato.
A hazi segitségnyuijtas téritési dija jovedelmi helyzettél fiiggéen valtozik.
Az igénybevétel a raszorul6 irasos kérelmére indul. A hazi gondozé elégondozas keretében megvizsgalja
az igénylé gondozasi szikségletét, jovedelmi helyzetét, mely alapjan kerul megallapitasra a sziikséges
gondozasi idé, fizetendd téritési dij.
A szocialis étkeztetés keretében a szocialisan raszorultak részére nyujtott napi egyszeri meleg étkezés.

Igénybe vehetik:

ingyenesen igénybe vehetd a fenti feltételek fennallasa esetén.

65. életévet betoltott személy,
vagy korhatarra tekintet nélkil azoknak, akik dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy

atmeneti

jelleggel

nem képesek biztositani,

kilonosen  koruk,

egészségi  allapotuk,

fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.
Az étkeztetés téritési dija jovedelmi helyzettél fliggben valtozik. A jbvedelemmel nem rendelkezdk részére

A teleptilésen nincs idds otthon, és nappali ellatas id6sek részére.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

Nappali

65 év feletti e, Hazi Szocialis
i ) ellatasban _y . , .
lakossag szama , et 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
p . e részesiilé . el g . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2017 519 0 10 54
2018 536 0 59
2019 549 0 63
2020 546 0 10 67
2021 555 0 7 67
2022 554 0 5 69

Forras: TelR, KSH

Tstar
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b) kulturalis, k6zmulvel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés;

A kulturalis kdézmdivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés minden korosztaly elétt egyenld
lehet8séggel és eséllyel nyitott, ez egyelbére csak a konyvtari szolgaltatasra korlatozodik, nem jellemzé,
hogy az id6sebb korosztaly kényvtarba jarna.

b) idések informatikai jartassaga;

Telefonos, nem reprezentativ felmérést végeztink az idések informatikai jartassagaval kapcsolatban.
Lathatd, hogy az informatikat hasznalok szama és jartassaga évrél — évre kedvez6 eredményeket mutat.
Emellett a korabban mar emlitett Digitalis Jolét Program, azaz DJP is hozzajarul, hogy az id&sek kérében
szélesitsék az informatikai tudast és a szamitogépes ismereteket.

C) a generaciok kozotti programok.
Sajnos teleplilésiinkdn ez nem relevans.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepulésen

A telepulésen 2 Nyugdijas Klub is mikoédik, valamint a telepulés énkormanyzata ldések Napja alkalmabdl
évente koszonti a teleplilésen él6 szépkortakat, illetve az Id6sek Karacsonya is minden évben megtartasra
kerul, ahol a meghivottak a 70 év folotti bakonycsernyei lakosok.

Idések nappali ellatasa nem biztositott a teleptilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Id6éskori elmagéanyosodas jellemzd. Nyugdijas Klubok erkélcsi, anyagi tAmogatasa.
Nyugdijasok kérében szervezett foglalkozasok:
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informatikai, egészségmegérzés, aktiv szellemi,
testi életmdd dsztbnzése, kézmiives, kulturalis,
zenés-tancos rendezvények, stb.
Teadélutan szervezése, problémak megbeszélése.
Nyugdijas Udltetési programban valé részvétel
megszervezése, annak 6szténzése (Erzsébet
program)

Onellatasi képesség csokken. Hazi segitségnyuijtas, étkeztetés adta lehetéségek

kihasznalasanak 6szténzése.

Tajékoztatas az intézményi halozat lehetéségeirél.
Meglévd képességek szinten tartasa.

Igényeknek megfelel6 egészségigyi ellatas hianya | Igényfelmérés és igényeknek megfelel6 intézményi

(demencia kezelése nem megoldott, hospice halézat kialakitasa.
szolgaltatas nem megoldott a telepiilésen). Prevencio (aktiv idéskor kereteinek megszervezése,
pl. dnkénteskedés).
Hatranyos megkllénbdztetés az id6s6dd (40-x Esélyegyenl8ségi forum létrehozasa és
éves) korosztaly tekintetében. Kiszorulnak a mikodtetése (lilésezés havi rendszerességgel,
munkaerépiacrol. meghivottak: helyi déntéshozdk, helyi munkaadok,

célcsoport képviseldi).

Informacids lap a lehetéségekrél (aktiv koruak
ellatasa, megvaltozott munkaképességliek ellatasa,
Start-kartya).

Helyi potencialis munkaltatok tajékoztatasa
megvaltozott munkaképességliek, Start-kartyaval
rendelkezdk alkalmazasa esetén milyen
kedvezményekhez juthatnak. llyen személyek
alkalmazasanak 6sztdnzése.

Képzési programok mikddtetése (pl.: digitalis
kompetenciafejlesztés).

Otthonrdl végezhetd és tavmunka biztositasa,

tamogatasa.
Allasbérze szervezése rendszeres idékozonként.
Blin6z8i csoportoknak jobban kiszolgaltatottak Tajékoztatas, figyelemfelhivas, polgarérség
koruk, j6hiszemiiséguk miatt. bevonasa a kdzbiztonsag megtartasaban.
Nincs id&sek részére nappali ellatas. Id6sek részére nyujtott napkozi ellatas
megszervezeésének elésegitése.
Novekvé egészségugyi problémak. Tajékoztatas a hazi segitségnyujtas, étkeztetés,

intézmeényi haldzat lehetdségeirdl.
Sziir6programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek foébb jellemzdi, sajatos
problémai

A legfébb probléma, hogy az dnkormanyzatnak nincs pontos adata informacioja a fogyatékosok szamarol,
a fogyatékossagokrél. A Magyar Allamkincstar kimutatdsa szerint a kdzségben 42 személy kap
fogyatékossagi tamogatast. Korabbi évek adatai szerint gépjarmladé mentességben, sulyos
mozgaskorlatozottsagara tekintettel 15-17 személy részesilt. Sulyos mozgaskorlatozottak kdzlekedési
tamogatasaban atlagosan 38-40 f6 részesdlt.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 74 44 118
2018 67 37 104
2019 57 41 98
2020 58 39 97
2021 56 42 98
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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B Férfiak  WNG&k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak lehetbségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A teleptilésen nincs védett foglalkoztatas.
Kozfoglalkoztatas keretében nincs fogyatékkal él6 személy alkalmazva.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Telepilésiinkdn nem relevans a fogyatékkal élékre nézve.

c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén;

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsérilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrédva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez8 hatraltatja.
Nincs relevans adatunk a hatranyos megkulonbdztetéssel kapcsolatban.

d) onallé életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepulésen nincsenek ilyen jellegli foglalkozasok.

7.2 Fogyatékkal él16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az aldbbiakban felsoroljuk és rdviden ismertetjik azokat az ellatasi formakat, amelyeket jogszabalyok
biztositanak a fogyatékkal él6 személyek szamara.

= Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatés a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget elésegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatas. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fuggetlendl -
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

» Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékroél szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé
mérték(i egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

= Kobzlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kdzlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

= Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kdzlekedbképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mind&sul,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6lé rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak minéstil
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» Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtas, tamogaté szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyekotthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza,
lakéotthon

A fogyatékkal él6 személyek szamara nyujtott alapellatasok kozil a telepllés csaladsegités, hazi
segitségnyujtas és étkeztetés keretében nyujt segitséget.

Szakositott ellatas nincs a telepllésen.

Csaladsegités keretében tobb fogyatékkal él6 személyeket tamogatd szolgalattal, intézménnyel all

kapcsolatban a Szocialis Alapszolgalat, melyek elsésorban a megyeszékhelyen, Székesfehérvaron érheték
el.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészsegugyi es rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyuttmikodése;

Telepllésiinkdn nem relevans.

b) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kézépiletek akadalymentesitettsége;

A telepulés két orvosi rendel6je akadalymentesitett, a mlvel&dési, a posta szintén. A polgarmesteri hivatal
épulete viszont nem akadalymentesitett. Az iskola és 6voda épliletei szintén akadalymentesitettek.

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézmeényekhez, kulturalis es
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciés és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgaltatd épuletek
akadalymentesitettsége;

Ahogy fentebb is kitértem ra, a fogyatékkal él6k napjainkban, a fejlett vilag ellenére is rengeteg terileten
szorulnak hatranyban. Fogyatékossag flggvényében a fenti szolgaltatasokhoz valdé hozzéaférésben is
akadalyoztatva vannak.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Bakonycsernye vonatkozasaban ez a pont nem relevans.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepllés jardai nem mindenhol alkalmasak kerekesszékkel valo kézlekedésre, de a torekvés megvan az
onkormanyzat részérél. Egyre tobb helyen megvaldsult mar az épliletek és a jardak akadalymentesitése.
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f) fogyatékossaggal él6

szemelyek

szamara rendelkezésre all6 helyi

szolgaltatasok (pl. speciadlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6
személyek nappali intézménye, stb.);

A telepulésen nincsen specialis kdzlekedési megoldas. A Szocialis Alapszolgalat dolgozéi igyekeznek a
raszorultak részére megfelel6 kozlekedési eszk6zhdz (igy példaul kerekesszék, elektromos Moped autd)

valé hozzajutasban segitséget nyujtani.

Fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepulésen.

g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Sajnos ehhez a bekezdéshez is csak azt tudjuk irni, hogy nem relevéans.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé6 programok a

telepiilésen

Bakonycsernyén sajnos nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Sajnos ez a pont sem relevans telepulésinkon.

7.6 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Nincs nyilvantartasa az énkormanyzatnak az
érintett személyek szamarol, helyzetérdl,
fogyatékossag okardl.

Adatgydjtés, felmérés, egészségligyi, szocialis
ellatok adataibdl.

Fogyatékossag megismerésének, elfogadasanak
hianya.

Csaladi nap megszervezése: szerepcsere, egészség
megelézés.

Fejlesztési lehetéségek hidnya.

Lehet6ségek feltarasa, szakemberek bevonasa.

Féleg vidéken jellemzd a fogyatékkal
élé/egészségkarosodott személyekkel foglalkoz6
civil kezdeményezések, informacié hianya.

Helyi vallalkozok, civilek tajékoztatasa példaul a
kedvezményes foglalkoztatas lehetéségérdl.
Tajékoztaté a fogyatékkal
élék/egészségkarosodottak részére az igénybe
vehet6 tamogatasokrol.

Adatok hianyaban nem tudhatd, ugyanakkor
feltételezhetd, hogy tdébb szintéren, tdbbek kdzott a
munka vilagaban is jelen van a hatranyos
megkulonboztetés a fogyatékkal élék tekintetében.

Esélyegyenl8ségi forum létrehozasa és miikddtetése
(Ulésezés havi rendszerességgel, meghivottak: helyi
dontéshozok, helyi munkaadok, célcsoport
képvisel6i).

Onkormanyzati kutatas a diszkriminacié
témakoéreében.

A telepuilésen nincs olyan cég, tarsasag, amely a

Kapcsolddd adatgydijtés.
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megvaltozott munkaképességii emberek (az
érzékszervi-, latas-, halldsszervi-, mozgasszervi
fogyatékossaggal él6 emberek) foglalkoztatasat (is)
felvallalna.

Tajékoztatas, kommunikécios kampany a
véllalkozasok torvényi kotelezettségeirél és az
igénybe vehet§ kedvezményekrol.
Megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasanak tdmogatasa.

Adatok hianydban nem tudhatd, ugyanakkor
feltételezhetd, hogy alacsony a fogyatékkal élé
munkavallalék aranya az 6nkormanyzatnal és az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben.

Képzési programok miikodtetése.

Fogyatékkal él6k minél magasabb aranyu
foglalkoztatasa az 6nkormanyzatnal és az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben.
Otthonrdl végezhetd és tavmunka biztositasa,
tamogatasa.

Allasbdrze szervezése rendszeres idékézonként.

Jardak biztonsagossa tétele

Jardak karbantartasa, egyuttmiikddés a lakossaggal,
hogy mindenki a sajat haza el6tt igazitsa ki a
jardalapok egyenetlenségét

Otthoni ellatas hianya.

Kozosségi, pszichiatriai ellatashoz, tamogato
szolgalathoz valé hozzaférés biztositasa.

Szakellatasra valo eljutas lehetésége.

Tamogato szolgalat elérésének megszervezése.

Kozépuletek akadalymentesitése és
kbzszolgaltatasokhoz kapcsolodo egyes webhelyek
akadalymentesitése nem minden esetben
megoldott.

Palyazati lehetéségek kihasznalasaval fizikai
akadalymentesités.

Onkormanyzat és az énkormanyzat altal fenntartott
intézmények alkalmazottainak relevans képzése.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit

szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6é teruleteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti

szolgaltatd és érdekvédelmi

szervezetek,

Onszervezddések feltérképezése

(kbzfeladatot ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama,

partnerségi megallapodasok szama);

Az Evangélikus Egyhaz lelkésze, tdbb alkalommal szervezett mar kirandulast, tdborokat a gyerekeknek.
Az Onkorményzat a kordbbi években anyagi lehet6ségeihez mérten igyekezett a gyerekek nyari

étkeztetését megoldani.

Nincs adatunk, informaciénk partnerségi megallapodasokrol.

b) helyi 6nkormanyzati,

nemzetiségi Onkormanyzati,

egyhazi, civil szektor és

gazdasagi szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

Jelentd8s egyuttmikodés jellemzé a 3 szervezet vonatkozasdban, melyek elsésorban a telepllés
fejlesztését, hirnevének oregbitését, a hagyomanyok apolasat, az Unnepek meég szinvonalasabb
megtartasat szolgaltak, szolgaljagk. A HEP-ben meghatarozott 5 f6 csoport vonatkozasaban ez idaig
partnerség, kilon egyuttmiikddési megallapodast nem kotottek. Minden szervezet, a civilek, egyhazak,
onkormanyzatok napi szinten tapasztaljuk a pénzigyi forrasok apadasat, a lehetéségek csokkenését, az
intézni valdk még bonyolultabba valasat. Szikség van az emlitett csoportok szorosabb
egyluttmikodésében hiszen a HEP-ben megjeldlt csoportok lehetdségei, anyagi forrasai, sajat maguk és
jogaik érdekérvényesitd képessége csokken. Sziikség van, hogy a tapasztalattal, informacioval rendelkezé
szervezetek egyutt dolgozzanak.
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teruleti tarsulasokkal valé partnerseég,
tarsadalmi felzarkozast segité k6zds programok bemutatasa;

A Kistérségi szervezddés létrehozasakor is nagy reményekkel vartuk a tarsulast, ez azonban valamilyen
oknal fogva inkabb csak az egyéni érdekek és a tarsulas tdbbletfinanszirozasa miatti kényszer fogta, hozta
Ossze a telepliléseket. Bakonycsernye sziik szomszédsagat tekintve tovabbra is ezt a kényszert — anyagi,
jogszabalyi stb. — latom és tapasztalom. Jelen programban kiemelt csoportok életének, esélyeinek
novelését célzd partnerség, egylttimikddés ma még nincs meg.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

e) Nincs relevans adatunk.

f) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége;

Nincs relevans adatunk.

g) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Sajnos ez a pont sem relevans, ugyanis nincsenek for-profit szereplék a helyi esélyegyenléségi feladatok
elldtasban.

A tarsadalmi partnerseg és egyuttmikodeés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyuttmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlfségi
problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasaban, 0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az oOnkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak
ellatasat.

\ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkbzei és eljarasai
a HEP elkészitésének folyamataba;

A szlikséges adatokat személyes megbeszélés, adatkérés utjan szereztiik be.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkdézok bemutatasa, valamint annak
rogzitése, hogy mikodtet-e HEP Férumot.

Bakonycsernye Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld-testilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képvisel6-testileti Glésen targyalja és
fogadja el a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot.

c) A képvisel6-testileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepulési dnkormanyzat a helyben szokasos médon kdzzé
teszi, és megkuldi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepulései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kdvetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romak LAlkalmassa tétel’. Mindennapi életmdd
. Szegénységben él6k kilatastalan helyzete, | megkonnyitése, onallé életvezetésre
és/vagy o e ; ) . o
mélyszegény- kicsi a kitérés esélye. Tartés os_ztonzes. _ _
) % munkanélkiliség. Tajékoztatas a lehetdségekrdl, informacios
ségben élék e s o s
lap elkészitése, kbzzététele.
Gvermekszeaénysé Megfeleléen miikddo jelzérendszer.
yerm genyseg. Nyari étkeztetés biztositasa.
Gyermekek Nyari étkeztetés hianya. et oz
. . o Hatranykompenzald programok.
HH, HHH iskolai lemorzsolédasa. . e b
Céliranyos segitségnyuijtas.
Idéskori elmaganyosodas, passziv idéskor. | Nyugdijas Klub erkolcsi, anyagi
tamogatasa.
Aktiv szabadidé eltoltés.
Napkdzbeni ellatas megszervezése.
Id&sek
Hatranyos munkaerd piaci | Esélyegyenl&ségi forum.
megkuldnbdztetés az id6s6d6 korosztaly | Informaciés lap potencialis munkéltatdknak
tekintetében. és munkavallaléknak.
N6k elhelyezkedését tobb tényezbé is | Gyermekek nappali ellatasat  célzé
neheziti. intézmények nyitva tartasanak kialakitasa a
célcsoport igényeinek megfeleléen.
Atipikus foglalkoztatasi formak létrehozasa
(rugalmas munkaid8, otthonrdl végezhets,
NG tavmunka biztositasa, tamogatasa).
6k Ny
Informacids lap.
Krizishelyzetben nincs igénybe vehetd | Csaladok Atmeneti Otthona, Anyaotthon,
szolgaltatas. helyettes szildi ellatas elérhetévé tétele,
arrol tajékoztatas.
Fogyatékkal Az onkormanyzatnak nincs rendelkezésre | Adatgylijtés, felmérés, egészségugyi,
él6k allé nyilvantartasa. szocialis ellatok adataibal.

A beavatkozasok megvalo6sitoi:




Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terllet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Partnerek: Onkormanyzat dolgozdi, szocialis
Romak ugyintéz6, Védéndi Szolgalat, 6vodak, iskola,
és/vagy A mélyszegénységben élék | Mivelédési Haz, Szocialis Alapszolgalat,
mélyszegény- | életminéségének javitasa. potencialis munkaltaték, civil szervezetek,
ségben élék egyhazak
Felelbs: polgarmester
Partnerek: édnkormanyzat szocialis Ugyintézdje,
védoéndi szolgalat, évodak, iskola, Mivel6dési
Gyermekek Gyermekszegényseég cstkkentése. Haz, Szocialis Alapszolgalat, civil szervezetek,
egyhazak
Felelbs: polgarmester
Aktiv id6s6dés megvalositasa. Partnerek: dnkormanyzat, Mivel6dési Haz, civil
szervezetek, egyhazak, Szocialis Alapszolgalat,
Id&sek Id6s6dé munkaerd elfogadasa. + Potencialis munkaltatok.
Felel6s: polgarmester
< VT . Partnerek: 6nkormanyzat, potencialis helyi
N6k elhelyezkedési esélyének ndvelése. munkaltatok, Munkaiigyi Kézpont
NGk Krizishelyzetben torténé kézzel foghato -~ .
. i . Felel6s: polgarmester
segitségnyujtas megoldasa.
Partnerek: onkormanyzat, egészseégugyi,
Fogyatékkal laénvelmére szocialis ellatok
16K genyfelmérés.
Felel6s: polgarmester
Jovoképlnk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a_romak és a nem romak békében, megértésben, egymas
értékeinek tiszteletben tartasaval tudnak egyutt élni, mindenki igyekezve abban, hogy megélhetését
gyermekeinek tanittatasat onalléan oldja meg, sajat életével, életvezetésével is példat mutatva a minket
kovetb generacioknak.

Fontos szamunkra, hogy a_mélyszegénységben él6k anyagi helyzete javulhasson. Lehetéség szerint
piacképes képzettséget adva a szuléknek, akik igy kelend6bbé valnak a munkaerépiacon, a csalad
életkérilményeinek javitasaban személyesen kdzremilkddve tudjon esélyt teremteni maganak és
gyermekeinek, a normdlis, l|étminimum feletti életszinvonal megteremtésével, a nélkuldzés
megszuntetésével. Esélyt adva gyermekének a normalis, minéségi gyermekkor megélésében, a
kozoktatasi intézmények nyujtotta lehetéségek kiaknazasaban, esélyt adva a gyermekeknek arra, hogy
maguk is hasznos tagjai és ne esélytelen kiszolgaltatottjai legyenek a tarsadalomnak.

Kiemelt terlletnek tartjuk a_gyerekek esélyegyenléségét, hiszen 6k szabad akarattal, sajat sorsuk feletti
dontési lehetéséggel még nem rendelkeznek. Fontos lenne, hogy a gyerekeknek a testi, lelki, erkdlcsi
fejl6dése biztositott legyen, egyenl8bb esélyekkel, és ne kapasbdl hatrannyal induljanak az életbe. Fontos,
hogy a j6v6 generacidk valéban hasznosak, értékesek, testileg, lelkileg egészségesek, egyenld esélyekkel
induldk lehessenek.

Folyamatosan odafigyelink az idésekre, hogy a nekink fiatalabb korosztadlyoknak megteremtett
lehet8ségeket megkdszdnve gondoskodhassunk réluk, hogy idéskorban is egészségesen, kdzdsségben,
szeretetben és odafigyelésben élhessék meg az életet, szintén hasznos tagjaiként a mai tarsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a_ ndk esetében, féleg a kisgyermeket vallaléknak, hogy azt egészségesen,
boldogan élhessék meg, majd segitve a munka vilagaba valé visszatérést, a gyerekeknek Bakonycsernye
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kézségben val6 napkdzbeni elhelyezésének biztositasaval. Az idésebb korosztalyok szamara a mar régota
mikddd civil szervezetek tdmogatasaval a kdzodsségi programok megszervezésével, n6ket megmozgato
sportolasi lehet6ség biztositasaval.

Kulénds figyelmet forditunk a foqyatékkal élék esetében, hogy tudjunk réluk. Fontos, hogy ha tudjuk,
ismerjuk a gondjaikat problémaikat, akkor hozzasegithessik Oket az egyéb ellatasokrol szold
informaciokkal, érdekképviseleti szervek felkutatasaval. Fontosnak tartjuk az 6sszes intézmény és még
nem akadalymentesitett éplletek akadalymentesitését.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél 6sszhangja egyéb tartalma intézkedés = megvaldsitasanak | eredményességét megvaldsitasahoz | eredményeinek
feltart stratégiai felel6se hatarideje méré indikator(ok) szikséges fenntarthatésaga
esélyegyenléségi dokumentumokkal eréforrasok (human,
probléma pénzugyi, technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlésége
1 Lakasfenntartasi tovabbra isicsOkkenteni a havibeszamolo anyagi segitségpolgarmester 2022.  08.  01.igényl6k szama pénzigyi 5év
tdmogatas lehetéséget adni akiadasokat nyujtas (hétfo)
igénybevétele tdmogatas
igénybevételére
Il. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Gyermekeétkeztetés |Tovabbra is biztositanielszegényedés gyermekvédelmi kapcsolatfelvétel csaladsegité 2024. 12.  31.informaciés lap pénzigyi 5év
a gyermekek szamaramegallitasa, beszamolo (kedd)
az étkeztetést szUkségletek
kielégitése
2 Iskolai lemorzsolédaskorai  lemorzsolodas,lemorzsolédas GYEJO beszamold korai  fejlesztésjegyz6 2023. 07. 01.kompetencia meglévé eréforras/5év
csokkentése alacsony csokkentése javitas (szombat) felmérés, részvételhatékonyabb
tovabbtanulasi arany a koraikihasznalasa
fejlesztésekben
Ill. A n6k esélyegyenlésége
1 Tartos Telepulésen élé munkaerd piacra valészocialis beszamolo6 képzések, polgarmester 2023.  03.  01.felmérés palyazati, munkatgyi5év
munkanélkdliség munkanélkiliek kijutas fejlesztések (szerda) kézpont
csokkentése szamanak tartasa
csokkentése
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Id6sek klubja Telepulésen éléminél tébbnyugdijas klub programok polgarmester 2020.  09.  01.résztvevék szama |helyszin  biztositas, 5év
id6sek rendezvényen beszamolo sszervezése (kedd) human eréforras
elmaganyosodasa vegyenek részt csaladsegité
ellen
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1 Telepulési honlapteleptilésen éléhonlap szoc.szolg miszaki jegyz6 2021. 09. O0l.honlapra latogatdksajat human5év
vakbarat verziéjanaklatassériltek akadalymentesitése koncepcié informatikai (szerda) szama eréforras,djp mentor
megvaldsitédsa hozzaférhetésége megvaldsitas
2 Intézmények minden intézmény lgyintézés szoc. beszamolé  egyuttmikddés jegyzd 2024. 12.  31.ugyintézok pénzigyi technikai  5év
akadalymentesitése megkozelithet6 legyenbiztositasa a (kedd)
kerekesszékkel mozgasban
korlatozottak szdméara
3 Fogyatékosok nincs informacié  afeltérképezni aszoc. beszamolé  informacio haziorvos, [2023. 05.  01.Ugyintéz6k sajat human5év
szamanak fogyatékosokrol fogyatékkal élék gylijtés csaladsegitd (hétf6) eréforras
feltérképezése szamat
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elbkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepllésen mikédé nem o6nkormanyzati fenntartasu intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és
a program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érintd,
és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kbzszolgaltatasokat
meghatarozé stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épuljenek be és
ervényesuljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon
kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl
intézményi szint( akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi
Programért Felelés Forumot hoz Iétre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésinkon
maradeéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmikodés egyik eszkdoze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egylttmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenléségi problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangolasaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok eseélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,
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- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalosulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz szikséges
beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott
intézkedések elbsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képviselb-testlleti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefuggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateruletekre a terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepuléseken (opcionalis) az adott terlleten kitlizott
célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a felllvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elétt, de
szUkség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikddését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6kdnyv készul.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlet végrehajtasara felelést jellhet ki tagjai
kozul.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepullés polgarmestere,
o atelepllés/kdzds dnkormanyzatok jegyzdje,
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e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

e beavatkozasi teruletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,

e helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviselbi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepulések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelz6rendszeri felels,

e a telepllésen mikdédé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil
szervezetek és egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések veégrehajtasaert felelés
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepulés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepulésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

o atelepllés képviselb-testiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldéségi mentor,

e tankeruleti kozpont képviselbje,

e kornyez6 telepllések dnkormanyzati szerepldi,
e jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terlletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselbi, térségi
felzarkdzasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP szukség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi terlletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének
biztositasa érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program

nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé6 HEP
Forum elsé Ulésének mihamarabbi dsszehivasa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepulés
dontéshozéit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum Aaltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kulonb6zo
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenléséggel Osszefuggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
muikodésének sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum
kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlfséqgi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az o&nkormanyzat dontéshozoi,
tisztségvisel6i és intézmeényeinek dolgozdi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziukséges felkészitést és segitséget a
HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szlkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepllés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési intézmények
vezetoi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovit
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- Felelésséguk tovabba, hogy ismerigk a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremikodjenek annak megvalodsitasaban.

- Az esélyegyenlbség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi  akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenlé6ségi Programban foglaltaknak az
intézményukben torténé maradéktalan érvényesuléseérdl.

Szukséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyuttmikodeési kotelezettség alapjan a telepulési onkormanyzattal kapcsolatban allo
szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felulvizsgalat soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul
teljesiteni, a HEP Foérum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak
erdekében, hogy a célok teljesithetbk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelbs
személy megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezmeényeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja%s datuma

I. A Bakonycsernye nagykozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi
vitdja megtortént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetoen a HEP Intézkedési
Tervébe becpitettiik,

II. Ezt kovetéen Bakonycsernye nagykozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 288/2023. (X1.28.) szamu
hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum: 2023.11.28.




Bakonycsernye Nagykoézség Onkormanyzata
Bakonycsernye Rakoczi at 83.
Telefon/fax: 22/413-001
E-mail: pm.bakonycsernye@morterseg.hu

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Bakonycsemye Nagykozség Onkormanyzat Képviselt-testiletének 2023.
november 28-an megtartott soros képviseld-testileti dlésének jegyzékdnyvébdl:

A szavazasban részt vett képviselok szama: 5 fo
A szavazas eredménye: 5 igen, 0 nem

Bakonycsernye Nagykézség Onkormanyzat KépviselG-testiiletének
288/2023. (X1.28.) hatarozata
a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatardé!

Bakonycsermnye Nagyktzség Onkorméanyzal Képviseld-testilete a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi menforokrél szdlé 3212011, (XIl. 27) szamid Korm.
rendeltben foglalt kotelezeltsegének eleget téve Bakonycsernye Helyi
Esélyegyenloségi FProgramjat felilvizsgalta az Egyenlé Banasmodrdl és az
Esélyegyenidség Elémozditasard! széld 2003. évi CXXV. tGrvénnyel, a helyi
eselyegyenioséqgi  programok  elkészitéesének  szabalyairol eés  az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz6lé 2021.06.30-4n modositott 321/2011. (X1
27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium Modszeriani
utmutato a helyi esélyegyenidségi programok elkészitésének szempontjaihoz
és a program felliivizsgalatahoz™ ¢. dokumentum alapjan, és megallapitast
nyert, hogy a program helyzetelemzései tovabbra is helytalléak, nincsenek
lejart hataridejii intézkedések, hatékony és eredményes munka folyik, tovabba
a program megfelel a médszertani utmutaténak.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal,

Turi Balazs Fidrich Tamasné
polgarmester Jegyzé
sk sk
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